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Reporte de Transparencia y Buenas Practicas. Renovacién VI.

Fecha de publicacion: 01/08/2025
Fecha de evaluacion: 05/05/2025
Afios de estudio: 2023y 2024 *
Casas de Cuidado Diario Infantiles, A.C.

* Salvo que se estipule otro periodo en el reporte

I.- DATOS GENERALES

Nombre legal:

Siglas o acrénimo:
Fecha de constitucion:
Misién:

Tipo de actividades y
ambito:

Director:
Presidente:
Notas legales:

Domicilio:

Teléfono:
Correo electrénico:
Pagina de internet:

Permisos de operacion y
funcionamiento

Casas de Cuidado Diario Infantiles, A.C.
CCD
24/09/2002

Atender, cuidar y formar a los nifilos de madres trabajadoras, mejorando la calidad de vida
de las familias mexicanas.

- Asistencia social.

- Apoyo en la defensa y promocion de los derechos humanos.

- Promocién y fomento educativo, cultural, artistico, tecnoldgico y cientifico.

Paulina Margarita Cuevas Castro

Ménica Patricia Cruz Fierro

Asociacion civil constituida mediante escritura publica ndmero 1,740, otorgada en la
ciudad de Chihuahua, Chihuahua, el dia 24 de septiembre del afio 2002, ante el notario

publico el Lic. Héctor Manuel Navarro Manjarrez de la notaria nimero 8 del Distrito
Judicial Morelos.

- Registro Federal de Contribuyentes (RFC): CCD020924LI7.

- Clave Unica de Inscripcion al Registro Federal de OSC (CLUNI): CCD02092408014.

- Donataria Autorizada: Si, para expedir recibos deducibles del Impuesto sobre la Renta
en México y Estados Unidos, autorizacion publicada en el Diario Oficial de la Federacion,
el dia 3 de enero de 2025.

Avenida Trasvifia y Retes, nimero 2102, colonia San Felipe, cédigo postal 31240,
Chihuahua, Chihuahua, México.

(614) 413 4300 y 414 0892
comunicacion@casasdecuid adodiario.org
www.casasdecuidadodiario .org

"Aviso de Funcionamiento, de Responsable Sanitario y de Modificacién o Baja", otorgado
por la Secretaria de Salud, a través de la Comision Estatal para la Protecciéon contra
Riesgos Sanitarios (Coespris), con vigencia indefinida.
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DATOS DE INTERES

Redes alas que
pertenece:

Premios y certificaciones:

Formas de colaborar:

ESTADISTICAS CLAVE

confio

- Red Estatal de Fortalecimiento Familiar, &mbito estatal.
- Sistema de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes (Sipinna Chihuahua),
ambito estatal.

- Medalla al Mérito Universidad Tecnoldgica de Chihuahua (UTCH), otorgada por la UTCH
en mayo 2021.

- Premio de Segundo Lugar en la categoria de "Mejor ejecucion de proyecto”, otorgado por
Fundacion del Empresariado Chihuahuense, A.C. (Fechac) en el 2023.

- Galardon "Voluntariando”, otorgado por el Centro de Liderazgo y Desarrollo Humano,
A.C., (Celiderh), en el 2024.

- Acreditacion en Institucionalidad y Transparencia (AlIT), otorgada por el Centro Mexicano
para la Filantropia, A.C. (Cemefi), por alcanzar el nivel 6ptimo de los indicadores de
Institucionalidad y Transparencia, para el periodo 2024-2026.

- Donativos.

- Voluntariado.

- Talento/conocimiento.

- Prestacion de servicios gratuitos.

- Cesion de activos (espacio fisico, publicitario, entre otros).

- Acciones de sensibilizacién a sus empleados (en el caso de empresas).

- Donacién de activos en especie (mobiliario y enseres, equipos informaticos, de oficina, de
productos, materiales y servicios).

Concepto Afio 2024

Ingreso total $6,884,744
Gasto total $6,682,757
Ingresos privados / Ingresos 73%
totales

Numero total de beneficiarios 1,992
Numero de empleados 11
Numero de voluntarios 40
Voluntarios / total personas 40/51
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VISION GENERAL DE LA ORGANIZACION
ORIGEN

En septiembre de 1990, el proyecto Casas de Cuidado Diario fue presentado por el Fondo de las Naciones Unidas para
la Infancia (Unicef, por sus siglas en inglés) en la "Cumbre Mundial" a favor de la infancia, sumandose a las acciones de
sobrevivencia, proteccion y desarrollo de los nifios. En México se trabajé en varias colonias del estado de Chihuahua, a
través del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) abriendo en el afio de 1993 dos casas.

En la ciudad de Chihuahua operd de esta manera durante varios afios, hasta que en el 2002, un grupo de voluntarias
decidieron constituirlo legalmente como Casas de Cuidado Diario Infantiles, A.C., (CCD), con el objetivo de crear un
centro de desarrollo que respondiera a las necesidades de los menores de edad, brindando atencion y cuidado diario,
donde las madres trabajadoras de escasos recursos, carecientes de servicios de guarderias publicas, pudieran dejar a
sus hijos durante sus jornadas laborales. En el 2023 CCD cumplié 30 afios de trayectoria, periodo en el cual han
atendido a méas de 45,000 nifios y nifias de mas de 37,000 familias.

MISION
Atender, cuidar y formar a los nifios de madres trabajadoras, mejorando la calidad de vida de las familias mexicanas.

ORGANO DE GOBIERNO

De acuerdo al articulo vigésimo primero de sus estatutos, la asociacion serd administrada por un Consejo Directivo, el
cual a fecha de elaboracién del reporte esta conformado por 10 miembros.

PRESENCIA GEOGRAFICA

La organizacion se encuentra ubicada en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua, ofrece sus servicios a través de casas de
cuidado en la misma ciudad asi como en los municipios de Aldama, Aquiles Serdan y Cuauhtémoc, en un total de 65
colonias con 76 casas activas.

BENEFICIARIOS

Nifios y nifias de 18 meses a 10 afios de edad, hijos de madres trabajadoras que no cuentan con servicios similares de
cuidado y atencion a los menores durante las jornadas laborales, asi como a mujeres denominadas Madres cuidadoras
a través del autoempleo quienes quedan al cuidado de los nifios y nifias.

En el afio 2024 se beneficiaron a 1,919 nifios y nifias, asi como a 73 Madres cuidadoras.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

CCD ofrece un programa de cuidado, atencién, proteccion y formacion integral a hijos de madres trabajadoras que no
cuentan con un servicio adecuado para dejar a sus hijos durante su jornada laboral. El programa trabaja con Madres
cuidadoras, quienes a su vez son madres bioldgicas de nifios atendidos, ellas cuentan con un espacio en su hogar que
es equipado y adecuado para la atencion de los nifios y nifias. CCD las selecciona y capacita para que puedan ofrecer
una atencién especializada y asi puedan propiciar un ambiente seguro para que los menores crezcan y se desarrollen
de manera integral. Las casas de cuidado son supervisadas por el equipo de CCD para el buen funcionamiento y que se
cumplan con los estandares. En el afio 2024, CCD se ofrecieron los siguientes servicios, los beneficiarios pueden
participar en mas de un servicio:

- Formacion integral. Se fomenta en los nifios y nifias el desarrollo de sus habilidades emocionales, sociales e
intelectuales, a través de actividades ludicas y el uso de materiales didacticos. Se atendieron a 1,236 nifios y nifias.

- Nutricién. Se proporciona una alimentacion sana y balanceada con menus disefiados por la Facultad de Enfermeria y
Nutriologia de la Universidad Auténoma de Chihuahua (UACH).

- Traslado. Los usuarios en edad escolar son trasladados por la Madre cuidadora a su centro educativo. Se apoy6 a 800
nifios y nifas.
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- Acompafiamiento escolar. Se imparten talleres con el objetivo de contribuir en su desarrollo académico y evitar que
tengan un rezago en el ciclo escolar.

- Computacién. Se ofrecen clases de computacién para que los nifios y nifias tengan la oportunidad de desarrollar a
temprana edad sus habilidades relacionadas con la tecnologia.

- Autoempleo. Con el objetivo de que la Madre cuidadora tenga la oportunidad de trabajar en su propio hogar sin
descuidar a sus hijos, ademas de aportar un ingreso extra. Se tuvo la participacion de 73 Madres cuidadoras.

- Capacitacion. Se profesionaliza el trabajo de la Madre cuidadora, a través de cursos Yy talleres con el objetivo que
mejoren la atencidn hacia los nifios y nifias, en temas de deteccién de violencia infantil, respuesta a emergencias,
discapacidad en la primera infancia y trascendencia del educador en nifios y nifias.

Los padres de familia aportan una cuota de recuperacion de $370 pesos semanales para los nifios de 18 meses a 6
afios y de $400 pesos para nifios de 6 a 10 afios; a partir del mes de agosto de 2024 hubo un aumento de $30 pesos a
cada una. Se tienen becas, las cuales son asignadas de acuerdo a un estudio socioeconémico aplicado, cabe
mencionar que dichas cuotas son pagadas directamente a las Madres cuidadoras.

Asi mismo, CCD mantiene convenios de colaboracién con la UTCH y con empresas en la ciudad de Chihuahua, donde
éstas apoyan a sus colaboradores/estudiantes cubriendo un porcentaje de la cuota.

Proyecto 2024:

- "Implementacion de actividades ludicas de lectoescritura y mateméaticas". Realizado en colaboracion con Fechac con el
objetivo de que los nifios y nifias fortalezcan sus habilidades de lenguaje, comunicacién y/o pensamiento matematico.

FINANCIAMIENTO

La organizacion financié su programa y proyecto con el apoyo de fuentes publicas y privadas, en el 2024 su ingreso
alcanzo un total de $6,884,744 pesos, el cual se integr6 de la siguiente manera:

Ingresos privados. Equivalentes al 73% del ingreso anual. Las empresas representaron el 19%, las fundaciones el 19%,
los donantes particulares sumaron el 11%, una asociacion civil el 11%, la venta de activo el 7% y los productos
financieros el 6%.

Ingresos publicos. Equivalentes al 27% del ingreso anual. ElI DIF Municipal de Chihuahua aport6 el 22%, la Secretaria
de Educacién y Deporte (SEyD) el 4% y la Junta de Asistencia Social Privada (JASP) del Estado de Chihuahua con el
1%.

OTROS
Los Objetivos de Desarrollo Sostenible a los que se alinea la organizacién son:

3. Salud y bienestar.

4. Educacion de calidad.
8. Trabajo decente y crecimiento econémico.
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Il.- CUMPLIMIENTO DE PRINCIPIOS DE TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS

A continuacién se muestra el resultado del analisis de los Principios y Buenas Practicas

CUADRO RESUMEN DE EVALUACION DE LOS PRINCIPIOS

Principio Cumplimiento Subprincipios
Incumplidos
1. PRINCIPIO DE CLARIDAD Y DIVULGACION DE LA A B
MISION.
2. PRINCIPIO DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO DE LAS A B, C D*
ACTIVIDADES.

3. PRINCIPIO DE FUNCIONAMIENTO Y REGULACION DEL |A,B,C,D,E, F, G, H
ORGANO DE GOBIERNO.

4. PRINCIPIO DE TRANSPARENCIAY PLURALIDAD ENEL |A, B, C
FINANCIAMIENTO.

5. PRINCIPIO CONTROL EN LA UTILIZACION DEL A /B,C,D,E

PATRIMONIO.

6. PRINCIPIO DE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA. A C,D,E B*
7. PRINCIPIO DE COMUNICACION E IMAGEN FIELEN LA |A,B,C,D, E

INFORMACION.

8. PRINCIPIO DE PARTICIPACION DEL VOLUNTARIADO. |A, B

9. PRINCIPIO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES A B

LEGALES Y FISCALES.

Un incumplimiento a un sub-principio significa que la organizacién no ha podido demostrar que realiza una buena
practica de transparencia especifica. Un incumplimiento a un sub-principio ocasiona que la organizacion no cumpla con
el principio al que pertenece el o los sub- principios en cuestién. La mayor aprobacién de todos los sub-principios
contribuye a una mayor confianza por parte del donante. Cumplir con los principios y sub-principios significa que la
organizacion lleva a cabo practicas que le permiten ser mas transparente y confiable en su operacion.

* La organizacion expresa su disconformidad con el incumplimiento del subprincipio.
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DESARROLLO DE LA EVALUACION
1. PRINCIPIO DE CLARIDAD Y DIVULGACION DE LA MISION.

|A.- La organizacidn cuenta con una mision bien definida, formalizada y accesible al publico en general.

¢,Cumple? Si

Comentarios
Se ha comprobado que la misién esta a disposicion del publico general a través de su pagina web y red social de
Facebook, misma que corresponde al objeto social, por o que se da por cumplido el subprincipio.

Mision
Atender, cuidar y formar a los nifios de madres trabajadoras, mejorando la calidad de vida de las familias
mexicanas.

Programas y/o actividades

CCD ofrece un programa de cuidado a nifios y nifias de madres trabajadoras que no cuentan con un servicio
adecuado para dejar a sus hijos durante su jornada laboral. Para mayor informacién de su programa y su proyecto
puede consultar su descripcién al inicio del presente documento en el apartado I.- Datos generales, seccién vision
general de la organizacion.

Informacién complementaria

De sus estatutos, en referencia a su objeto social, articulo quinto: "(...) A. La atencién a requerimientos basicos de
subsistencia en materia de alimentacién, vestido o vivienda. B. La asistencia (...) o a la atencion en
establecimientos especializados (...) O. Promocién y fomento educativo, cultural, artistico (...)".

B.- Todas las actividades de la organizacién estan encaminadas al logro de la misién.

¢,Cumple? Si
Comentarios

Hemos comprobado que la misién es el objeto esencial de la organizacién y que ésta se refleja en sus actividades,
mismas que son consideradas de beneficio social, tal y como se define en el articulo 5 de la Ley Federal de
Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil.

Desglose del gasto de mision en las actividades
Programa CCD, 100%.

2. PRINCIPIO DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES.

A.- La organizacién cuenta con un plan estratégico y/o un plan operativo anual, que incluye todas las areas de
la organizacion, del cual tiene conocimiento y la aprobacion del érgano de gobierno.

¢,Cumple? Si

Comentarios

La organizacion nos entreg6 su planeacion 2025, la cual fue del conocimiento del Consejo Directivo, segin consta
en acta de reunién del dia 10 de febrero de 2025, por lo que se da por cumplido el subprincipio.
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Aspectos relevantes del plan

La planeacion parte de revisar la misién y conforme a ésta se describen los objetivos, indicadores, linea de base,
meta del 2024 y su logro, asi como la meta para el 2025.

Se cita como ejemplo uno de los objetivos y sus indicadores: "Mejorar atencién a usuarios. Actividades adicionales
culturales, deportivas, recreativas (...)".

B.- El 6rgano de gobierno compara anualmente los resultados obtenidos con los objetivos planificados.

¢,Cumple? Si
Comentarios
Se han revisado las actas de reunién del Consejo Directivo, en las que se ha corroborado que se comparan los
resultados obtenidos en el afio 2024 con los objetivos planificados, por lo que se da por cumplido el subprincipio.
Metas relevantes planeadas y el logro obtenido

Se cita a manera de ejemplo uno de los puntos tratados en la reunion del 13 de enero de 2025: "Presentacion de
informe (...). Se reviso la informacion sobre las CCD operando durante el mes (a diciembre), el nimero de
usuarios asistiendo y las actividades realizadas durante el periodo”.

C.- La organizacidon cuenta con mecanismos formales para el seguimiento de su actividad y sus beneficiarios.

¢,Cumple? Si
Mecanismos para el seguimiento de actividades

Los responsables de dar seguimiento son los integrantes del Consejo Directivo, la directora, la subdireccion
administrativa y la subdireccion de desarrollo institucional, a través del monitoreo y acompafamiento constante de
las actividades a realizar, asi como de la elaboracién de reportes para la revision y medicién de metas y objetivos
establecidos. Mensualmente, la directora se retne con el equipo operativo para la revision de objetivos y para
informar el desarrollo y avance del programa y proyectos. Se da seguimiento a las metas a través de minutas,
formatos preestablecidos en los cuales se vacian los avances del programa y proyectos, actividades a realizar,
calendarizacion, objetivos, metas, indicadores, entre otros, el Consejo Directivo se relne mensualmente y los
comités semanalmente.

Mecanismos para el seguimiento de sus beneficiarios

Se cuenta con un sistema en el que se concentra la informacién de cada uno de los beneficiarios, ademas cada
uno cuenta con su propio expediente, el cual se encuentra en la casa de cuidado a la que asiste. Los formatos de
registro que se emplean son el de ingreso, que incluye datos generales, datos de contacto del padre/madre o tutor
ficha clinica, examen médico, bitAcora de asistencia y bitdcora de incidencias. La Madre cuidadora, quien es la
responsable de la operacion de la casa de cuidado se encarga de generar el expediente, recabar la informacion y
documentos correspondientes con los padres de familia, el expediente se actualiza cada 6 meses. Semanalmente,
se realiza una visita de acompafiamiento por parte del personal operativo de CCD, asi como por el grupo de
voluntarios, con el objetivo de monitorear la operacion de la casa, utilizando formatos como la bitacora de
asistencia, de registro, notas diarias de los nifios y nifias atendidos (como durmié, comida, entre otros), asi como
de los formatos de incidencias, en los cuales se lleva un registro de las situaciones extraordinarias y se utilizan
para dar seguimiento, como si el nifio o nifia requiere atencién médica o psicolégica.
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D.- La organizacion define indicadores que son utilizados por el 6rgano de gobierno para conocer el impacto de
sus actividades.

¢,Cumple? No
Comentarios

La organizacion nos entregé un documento que describe los indicadores de impacto de las actividades de la
organizacién, sin embargo, no se encontr6 constancia de que el Consejo Directivo supervise el seguimiento de los
objetivos generales hacia el logro de la misién, con los indicadores que se han establecido, por lo que la
organizaciéon no cumple con el subprincipio.

Indicadores

- Numero de Madres cuidadoras asistentes a capacitacion.

- Numero de padres de familia ejerciendo una crianza responsable.

- Nimero de casos de atencion psicoldgica detectados y canalizados.
- Numero de nifios y nifias monitoreados sin sobrepeso o desnutricion.

¢ La organizacién manifiesta réplica al incumplimiento? Si
Respuesta de la organizacion

"Contamos con 2 comités: Comité de Movilizacién de Recursos y Comité de Desarrollo y Operacion, los cuales
estan conformados por las integrantes del Consejo Directivo, asi como del equipo administrativo, donde
semanalmente se revisa en su caso el Comité de Movilizacion de recursos toda la informacion financiera,
incluyendo el comparativo y avance presupuestal, y en el Comité de Desarrollo y Operacién, de igual manera se
revisa de manera semanal la informacion relacionada con la operacién del Programa, asi como el monitoreo,
seguimiento y avance de los indicadores derivados de la planeacién anual".

3. PRINCIPIO DE FUNCIONAMIENTO Y REGULACION DEL ORGANO DE GOBIERNO.

A.- El 6rgano de gobierno esté constituido por un minimo de 5 miembros.

¢,Cumple? Si
Comentarios

A fecha de elaboracién del reporte, el 6rgano de gobierno, llamado Consejo Directivo, esta conformado por 10
miembros, segln consta en acta de asamblea del 9 de octubre de 2023, por lo que se da por cumplido el
subprincipio.

Estatutos

Articulo vigésimo primero.- "La asociacion serd administrada por un Consejo Directivo integrado por un presidente,
un vicepresidente, un secretario, un tesorero y los vocales que considere conveniente la asamblea que los elija

()"

Composicién actual del érgano de gobierno
Presidenta: Ménica Patricia Cruz Fierro.
Vicepresidenta: Graciela Orta Martinez.
Secretaria: Blanca Rosa Montes Prado.
Tesorera: Ana Cecilia Sanchez Vizcaya.

Vocales: Adriana Patricia Rodriguez Amézaga, Ana Gabriela Guerrero Elias, Ana Luisa Rico Beltran del Rio,
Catalina Villarreal Garcia, Claudia Guadalupe Herrera Valenzuela y Maria Emilia Garcia Dominguez.
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B.- El érgano de gobierno se reudne por lo menos 4 veces durante el afio con la asistencia fisica o por
videoconferencia de sus integrantes. Asistiran la mayoria de miembros al menos a una reunién durante el afio.

¢,Cumple? Si
Comentarios

Se han revisado las actas de reunion del Consejo Directivo, constatando que en el 2024 sesionaron en 11
ocasiones contando con la mayoria de asistencia en diez de ellas, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Fechas y asistencia de reuniones del 6rgano de gobierno

- 15 de enero, 90%.

- 12 de febrero, 80%.

- 11 de marzo, 70%.

- 8 de abiril, 90%.

- 13 de mayo, 70%.

- 10 de junio, 70%.

- 8 de julio, 60%.

- 19 de agosto, 100%.

- 9 de septiembre, no se pudo corroborar asistencia.
- 14 de octubre, 70%.

- 11 de noviembre, 70%.

Promedio de asistencia anual
77%

C.- Cada uno de los miembros del 6rgano de gobierno asisten en persona o por videoconferencia, al menos a
una de las reuniones realizadas durante el afio.

¢Cumple? Si

Comentarios

Se han revisado las actas de reunién del Consejo Directivo del afio 2024 y se encontrd que cada una de las
integrantes asistio al menos a una de las sesiones celebradas en el afio, por lo que se da por cumplido el

subprincipio.
Total de integrantes 10
Integrantes activos 10

D.- Los miembros del 6rgano de gobierno se renuevan con cierta regularidad.

¢,Cumple? Si
Comentarios

Hemos consultado las actas de asamblea de los Ultimos cinco afios a fecha de elaboracion del reporte, en donde
se pudo corroborar que en el 2023 ingresaron cuatro personas (vocales).

Incorporaciones 4
Bajas 0
Permanencia 6
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E.- Mas del 60% de los miembros del 6rgano de gobierno participa sin recibir ingresos de la organizacién o
entidades vinculadas.

¢,Cumple? Si

Comentarios

La organizacién declara bajo protesta de decir verdad, que ninguna integrante del Consejo Directivo recibe pago,
compensacion o beneficio econémico por pertenecer a la organizacién, ademas dentro de su informacién contable
y financiera no se han identificado egresos destinados de manera directa o indirecta a sus miembros, por lo que
se da por cumplido el subprincipio.

NUmero de integrantes del 6rgano de gobierno 10
Numero de integrantes que reciben ingresos 0

Porcentaje de miembros que participan sin recibir ingresos 100%

F.- La organizacion cuenta con mecanismos para evitar posibles conflictos de interés entre sus miembros y sus
proveedores, socios y/o aliados.

¢,Cumple? Si

Comentarios

La organizacion nos entregd un documento formal de politicas para prevenir, tratar y resolver posibles conflictos
de interés, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Politicas relevantes de prevencion de conflictos de interés

- Las personas miembros del Consejo Directivo no podran ocupar cargos publicos ni de eleccion popular, si esto
sucediera en cualquier tiempo seran dados de baja.

- El/la consejero/a que no asista a la sesion ordinaria del consejo cuatro 0 mas veces al afio, o bien, acumulen tres
faltas consecutivas, sera puesto a consideracion del Consejo Directivo su permanencia en el mismo. Si algun
consejero/a requiere ausentarse por un periodo de tiempo de las reuniones, o bien, de su labor como consejero/a
debera solicitar por escrito la autorizacién del Consejo Directivo.

- En la compra de cualquier bien y en la contratacion de cualquier servicio, el proveedor/contratista debera ser
seleccionado a través de un concurso abierto en el cual el factor determinante sera el bien de la organizacion. En
el caso de que alguna persona integrante del Consejo Directivo ofrezca un descuento, es importante demostrar
que la decision fue tomada cuidando los mejores intereses de la organizacién y que el Consejo Directivo fue
consciente del conflicto de intereses potenciales.

G.- La organizacion lleva un registro adecuado de las reuniones de su 6rgano de gobierno.

¢Cumple? Si

Comentarios
La organizacion nos entregd las actas de reunién del Consejo Directivo, correspondientes a los afios 2023, 2024 y
2025, en las que hemos encontrado que se lleva un registro adecuado de las sesiones, por lo que se da por
cumplido el subprincipio.

Formato del acta: nimero de sesion, folio o consecutivo del acta y/o de sus hojas, titulo o tipo de la reunién, lugar

donde se realiza la sesidn, fecha de la sesion, orden del dia y desahogo de los puntos, lista de asistentes a la reunién,
firmas del presidente y secretario del acta o bien lista de asistencia con las firmas de cada asistente.
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H.- La presidencia y la direccion de la organizacién son ocupadas por personas distintas sin relaciéon de
parentesco.

¢,Cumple? Si
Comentarios

Se ha comprobado a través de un escrito libre entregado por la organizacion, organigrama y otros documentos,
gue la presidencia y la direccién de CCD son ocupadas por personas distintas sin relaciéon de parentesco, por lo
gue se da por cumplido el subprincipio.

Nombres

Presidenta: Ménica Patricia Cruz Fierro.
Directora: Paulina Margarita Cuevas Castro.

4. PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA Y PLURALIDAD EN EL FINANCIAMIENTO.

A.- La organizacion facilita informacion sobre sus principales fuentes de financiamiento, de origen publico
como privado, y las cantidades aportadas por las mismas.

¢,Cumple? Si
Comentarios

La organizacion tiene disponible mediante su informe anual sus fuentes de financiamiento, ademas, ademas nos
entreg6 su informacion financiera de manera desagregada tanto de sus apoyos publicos como privados, asi como
los importes recibidos para los afios 2024 y 2023, por lo que se da por cumplido el subprincipio.
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ANALISIS DE INGRESOS
Fuentes de Ingreso Afio 2024 % Afio 2023 %
Apoyos y subsidios publicos en efectivo $1,851,177 26.89 $299,056 5.91
Participacion en programas federales $- $-
Participacion en programas estatales $347,842 $272,899
Participacion en programas municipales $1,503,335 $26,157
Apoyos gubernamentales extranjeros $- $-
Donaciones privadas en efectivo $4,159,002 60.41 $4,377,493 86.49
Organo de gobierno $- $-
Fundaciones $1,275,103 $1,074,828
Empresas $1,338,846 $1,122,441
Donantes particulares $789,551 $1,405,644
Otros donantes $755,502 $774,580
Donaciones en especie $- 0.00 $- 0.00
Publicos $- $-
Privados $- $-
Otros ingresos $874,565 12.70 $384,435 7.60
Publicos $- $-
Privados $874,565 $384,435
Total de ingresos publicos $1,851,177 26.89 $299,056 5.91
Total de ingresos privados $5,033,567 73.11 $4,761,928 94.09
Total de ingresos $6,884,744 $5,060,984

Andlisis de ingresos

La organizacién financio su programa y proyecto con el apoyo de fuentes publicas y privadas, en el 2024 su
ingreso alcanzo un total de $6,884,744 pesos. La composicion de sus ingresos fue la siguiente:

Ingresos publicos

Se obtuvieron $4,761,928 pesos, equivalentes al 27% del ingreso anual. El DIF del Municipio de Chihuahua fue la
principal fuente de recurso con $1,503,335 pesos, correspondientes al 22%, para equipamiento de las casas asi

como lo requerido por parte de proteccidén y contigencia para la seguridad de los nifios y nifias usuarias.

Los apoyos estatales totalizaron en $347,842 pesos, proporcionales al 5%, conformados por la SEyD con

$287,842 pesos, y la JASP del Estado de Chihuahua con $60,000 pesos, ambos para gasto operativo.

Ingresos privados

Se obtuvieron $5,033,567 pesos, equivalentes al 73% del ingreso anual. Las empresas apoyaron con $1,338,846
pesos, proporcionales 19%, le siguieron las fundaciones con $1,275,103 pesos, iguales al 19%, se destaca la
participacion de Fechac con $1,193,103 pesos, para el proyecto "Implementacion de actividades ludicas de lecto-
escritura y matematicas", la Fundacion GCC, A.C., con $45,000 pesos, y el resto fue aportado por dos

fundaciones mas.

El rubro de otros ingresos totaliz6 en $874,565 pesos, correspondiente al 13%, los cuales se conformaron por la

venta de activo con $461,121 pesos y los productos financieros con $413,444 pesos.
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Los donantes particulares aportaron con $789,551 pesos, representando el 11%, en donde se encuentra la
participacion en el Programa de Redondeo Clientes OXXO "Cambio x Cambio" con $230,517 pesos. El rubro de
otros donantes totalizd en $755,502 pesos, correspondientes al 11%, conformado en su totalidad por el Patronato
Chihuahua por Sus Nifios, A.C., para gastos de sus servicios.

B.- El mayor financiador de la organizacién le otorga menos del 50% de los ingresos totales durante los Gltimos
dos afios.

¢,Cumple? Si

Comentarios

Hemos revisado los estados financieros, asi como registros contables, en los cuales se ha podido corroborar que
ningun donante aporté mas del 50% de los ingresos totales de manera continua durante los afios 2023 y 2024, por
lo que se da por cumplido el subprincipio.

Principal donante del afio de estudio
DIF del Municipio de Chihuahua

Contribucién en el afio de estudio 22%

Principal donante del afio anterior
Fechac

Contribucién en el afio anterior 20%

C.- La organizacién realiza actividades para la diversificacion de fuentes de financiamiento.

¢,Cumple? Si
Comentarios

Hemos revisado diversos documentos en los cuales se ha podido corroborar que la organizacion realizé
actividades para la diversificacién de su financiamiento, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

En el 2024 se cont6 con el apoyo de tres entidades de gobierno, cuatro fundaciones, empresas, una organizacion
civil y donantes patrticulares.

5. PRINCIPIO CONTROL EN LA UTILIZACION DEL PATRIMONIO.

A.- Se conoce la distribucion de los recursos relacionados con la mision, la administraciéon y la procuracién de
fondos.

¢,Cumple? Si

Comentarios

La organizacién nos entregd un registro que permite identificar el desglose del porcentaje de gasto de mision,
administracion y procuracion de fondos, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Gastos de mision 87%
Gastos de administracion 5%
Gasto de procuracion de fondos 8%

13 de 24



& >\

ooy confio

AR

Casas de Cuidado Diario
- Mientras td trabajas -

B.- La organizacion lleva un registro de los ingresos y costos de las actividades de procuracion de fondos.

¢Cumple? Si

Comentarios
La organizacion nos entreg6 un registro de las actividades de procuracion de fondos realizadas en el 2024, por lo
gue se da por cumplido el subprincipio.

Principales actividades de procuracién de fondos

- Gestion de apoyos publicos estatales y municipales.
- Gestion de recursos de fundaciones, empresas, particulares y organizacion civil.
- Campafias y eventos de procuracién de fondos: participaciéon en programa de redondeo.

Retorno en actividades de procuracion de fondos $10.97

C.- La organizacion respeta la voluntad de sus donantes estableciendo los controles que le permiten
comprobar el destino de los donativos etiquetados o de uso restringido.

¢Cumple? Si
Comentarios

La organizacion nos entregd convenios y un escrito donde se mencionan los controles que utilizan sobre el destino
de sus donativos etiquetados, los cuales son los siguientes:

Controles de comprobacion de la organizacion

- Se utilizan cuentas bancarias de uso exclusivo para fondos etiquetados.

- Se lleva una contabilidad por programas y/o proyectos que emplean fondos de uso restringido.

- Se utilizan expedientes fisicos y/o digitales para resguardar la informacion pertinente al empleo de los donativos.
- Se resguardan los comprobantes fiscales del gasto efectuado.

Debido a los criterios antes mencionados, se ha comprobado que la organizacion respeta la voluntad de sus donantes,
al contar con procedimientos contables que le permiten corroborar la aplicacién de sus donativos etiquetados, por lo
que se da por cumplido el subprincipio.

D.- Los estados financieros auditados y sus notas se elaboran conforme a las Normas de Informacién
Financieras Mexicanas y se presentan en el drgano de gobierno.

¢,Cumple? Si
Comentarios

La organizacion nos entreg6 los estados financieros elaborados por contador publico del 2023 y 2024, los cuales a
fecha de elaboracion del reporte se encuentran en proceso de auditoria segin carta del despacho auditor externo,
asi mismo se ha constatado que la informacion financiera se presenta en cada reunion del Consejo Directivo, ya
gue forma parte de su orden del dia, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

E.- La organizacidon cuenta con politicas de aprobacion de gastos y/o de compras.

¢,Cumple? Si
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Comentarios

La organizacion nos entregé un documento formal de politicas de aprobacion de gastos y/o compras, por lo que se
da por cumplido el subprincipio.

Politicas de gastos y compras relevantes

- Contabilidad debera tener a la vista el archivo donde resguarda todas sus 6rdenes de compra, asi como un
formato donde aparezca el numero de folio de la orden de compra y a quien se realiz6 el pago en forma
consecutiva.

- Para pagos realizados a nuevos proveedores, contabilidad exigira al area administrativa constancia de situacion
fiscal y opinidn de cumplimiento del nuevo proveedor para su archivo.

- Para proyectos que superen los $100,000 pesos, donde se tenga que realizar coinversion con algun donante, se
presentara el proyecto en junta de Consejo Directivo para su aprobacion, una vez autorizado y puesto como
acuerdo, los gastos seran autorizados por el area de subdireccion administrativa y direccion general al area
contable.

6. PRINCIPIO DE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA.

A.- La organizacion elabora un presupuesto anual para el afio siguiente del cual tiene conocimiento el érgano
de gobierno.

¢,Cumple? Si
Comentarios

La organizacién nos ha facilitado su informacién presupuestaria para el periodo 2025 la cual totalizé en
$6,820,548 pesos, y fue del conocimiento del Consejo Directivo seglin consta en acta de reunion del 11 de
noviembre 2024, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Partidas del presupuesto de egresos

- Administracion (sueldos y salarios, mantenimiento, gastos legales, seguros, software y licencias, entre otros),
62%.

- Varios (eventos, paqueteria, apertura de nuevas casas de cuidado, entre otros), 25%.

- Gastos de las casas de cuidado (exadmenes médicos, psicolégicos, fumigaciones, dictamenes estructurales,
certificaciones, extintores y recargas, puertas de emergencia), 13%.

B.- El 6rgano de gobierno compara el presupuesto anual con el cierre del ejercicio.

¢,Cumple? No
Comentarios

CCD nos entreg6 su presupuesto ejercido 2024, sin embargo no se encontr6 constancia de que el Consejo
Directivo, compare el presupuesto anual con el cierre del ejercicio, por lo que la organizacién no cumple con el

subprincipio.
Gastos estimados $4,939,433
Gastos reales $6,682,757

Diferencia porcentual entre el gasto real y lo programado  -35.29%

¢ La organizacién manifiesta réplica al incumplimiento? Si
Respuesta de la organizacion
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"Contamos con 2 comités: Comité de Movilizacion de Recursos y Comité de Desarrollo y Operacion, los cuales
estan conformados por las integrantes del Consejo Directivo, asi como del equipo administrativo, donde
semanalmente se revisa en su caso el Comité de Movilizacion de recursos toda la informacion financiera,
incluyendo el comparativo y avance presupuestal, y en el Comité de Desarrollo y Operacién, de igual manera se
revisa de manera semanal la informacién relacionada con la operacién del Programa, asi como el monitoreo,
seguimiento y avance de los indicadores derivados de la planeacion anual”.

C.- Laorganizacién presenta una estructura financiera suficientemente equilibrada.

¢Cumple? Si
Comentarios

Hemos consultado los estados financieros contables del 2023 y 2024, con los cuales hemos podido corroborar
gue la organizacion presentd una estructura financiera equilibrada en el 2024, al reflejar un nivel bajo de
endeudamiento, una alta capacidad de pago y un cambio en el patrimonio moderado, por lo que se da por
cumplido el subprincipio.

Endeudamiento

Las deudas de la organizacion se conformaron por acreedores diversos y otras cuentas a pagar y provisiones a
corto plazo con $535,453 pesos. Estas representaron un 4.94% del activo total y un 5.20% del patrimonio contable.

Liquidez

Se contd con un disponible en efectivo de $4,762,768 pesos y deudas de $535,453 pesos. La razon financiera
disponible sobre las deudas fue de 8.89 veces, lo que indica el nimero de veces que la organizacion pudo cubrir
sus deudas.

Excedente

Se registrd6 un cambio neto en el patrimonio contable por $201,987 pesos, equivalente a un 2.93% del ingreso
anual.

D.- La organizacion tiene un nivel razonable de recursos disponibles respecto a sus gastos. En caso de contar
con efectivo restringido, éste sera aprobado por el 6rgano de gobierno.

¢,Cumple? Si
Comentarios

Se han consultado los estados financieros contables de la organizacion y se encontré que al 31 de diciembre del
afo 2024 se conté con un efectivo disponible de $4,762,768 pesos y un gasto anual acumulado de $6,682,757
pesos. El porcentaje de recursos disponibles libres de restriccién respecto al gasto total fue de 71%, lo que indica
gue CCD no acumulé recursos en exceso, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

E.- En caso de contar con inversiones financieras, éstas siguen criterios de prudencia razonable.

¢,Cumple? Si
Comentarios

Se han revisado los tipos de inversion que mantiene la organizacion, los cuales son manejados por dos casas de
bolsa. De acuerdo con informaciéon consultada, son instrumentos de deuda, con una calidad de activos
sobresaliente y alta, y un riesgo de mercado bajo a moderado. Debido a estos atributos, se considera que las
inversiones que realiza la organizacion se hacen con criterios de prudencia razonables, por lo que se da por
cumplido el subprincipio.
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Monto de la inversion

Porcentaje del monto del activo total

$4,439,884
41%

confio
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ESTADO DE POSICION FINANCIERA (CIFRAS EN PESOS MEXICANOS)

ACTIVO Afio 2024 Afio 2023
A. Suma Activo Circulante $6,011,290 $4,195,070
I. Efectivo y equivalentes de efectivo $322,884 $163,600
II. Inversiones a corto plazo $4,439,884 $3,951,013
lll. Cuentas por cobrar $1,247,077 $31,024
IVV. Cuentas por cobrar de la actividad propia $- $-
V. Pagos anticipados $1,445 $49,433
B. Suma Activo No Circulante $4,820,539 $6,518,122
I. Inversiones a largo plazo $- $-
Il. Inversiones financieras en partes relacionadas $- $-
[Il. Bienes inmuebles $2,598,061 $4,279,693
IV. Bienes muebles $2,180,300 $2,196,251
V. Activos intangibles $42,178 $42,178
TOTAL ACTIVO (A+B) $10,831,829 $10,713,192
PASIVO Y PATRIMONIO CONTABLE Afio 2024 Afo 2023
A. Suma de Pasivo a Corto Plazo $535,453 $531,385
I. Acreedores diversos y otras cuentas a pagar $535,453 $531,385
[I. Cuentas por pagar a corto plazo $- $-
. Anticipos recibidos a corto plazo $- $-
IV. Pasivos vinculados con inventarios para venta $- $-
B. Suma de Pasivo a Largo Plazo $- $-
I. Cuentas por pagar a largo plazo $- $-
Il. Anticipos recibidos a largo plazo $- $-
Ill. Deudas con compaiiias afiliadas $- $-
IV. Provisiones a largo plazo $- $-
C. Suma de Patrimonio Contable $10,296,376 $10,181,807
C.-1 Patrimonio Sin Restricciones $10,296,376 $10,181,807
I. Patrimonio social $857,850 $857,850
Il. Reservas $- $-
Ill. Resultados de ejercicios anteriores $9,236,539 $11,019,287
IV. Cambio neto en el patrimonio contable $201,987 -$1,695,330
C.-2 Patrimonio Restringido Temporalmente $- $-
C.-3 Patrimonio Restringido Permanentemente $- $-
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO CONTABLE (A+B+C) $10,831,829 $10,713,192
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ESTADO DE ACTIVIDADES Afio 2024 Afo 2023
A. Cambio Neto en el Patrimonio Contable No Restringido $201,987 -$1,695,330
1. INGRESOS $6,884,744 $5,060,984
1.1 Cuotas por suscripciones y servicios $- $-
1.2 Ingresos por donativos y patrocinios recibidos en EFECTIVO $6,010,179 $4,676,549
1.3 Ingresos por donativos y patrocinios recibidos en ESPECIE $- $-
1.4 Ingresos por eventos especiales $- $-
1.5 Ingresos por actividad mercantil $- $-
1.6 Productos financieros $413,444 $379,583
1.7 Otros ingresos $461,121 $4,852
1.8 Ingresos por patrimonio liberado de restricciones $- $-
2. COSTOS Y GASTOS $6,682,757 $6,756,314
2.1 Gastos por misiones o programas $6,277,893 $6,429,169
2.2 Gastos por servicios de apoyo $382,005 $306,827
2.3 Gastos financieros $22,859 $20,318
2.4 Depreciaciones y amortizaciones de activos no circulantes $- $-
A.1 Saldo Inicial del Patrimonio No Restringido $10,094,389 $11,877,137
A.2 Saldo Final del Patrimonio No Restringido $10,296,376 $10,181,807
B. Cambio Neto en el Patrimonio Contable Restringido $- $-
Temporalmente
B.1 Saldo Inicial del Patrimonio Restringido Temporalmente $- $-
B.2 Saldo Final del Patrimonio Restringido Temporalmente $- $-
C. Cambio Neto en el Patrimonio Contable Restringido $- $-
Permanentemente
C.1 Saldo Inicial del Patrimonio Restringido Permanentemente $- $-
C.2 Saldo Final del Patrimonio Restringido Permanentemente $- $-
AUMENTO O DISMINUCION TOTAL EN EL PATRIMONIO $201,987 -$1,695,330
TOTAL DEL PATRIMONIO $10,296,376 $10,181,807
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PRINCIPALES INDICADORES

Relacion ingresos por donativos y subsidios en efectivo / ingresos totales
Relacién ingresos por donativos en especie / ingresos totales
Relacion ingresos por subsidios publicos / ingresos totales
Relacion ingresos por donativos privados / ingresos totales
Relacién otros ingresos / ingresos totales

Indicadores de ingresos

Relacién ingresos privados totales / ingresos totales

Relacion ingresos publicos totales / ingresos totales
Indicadores de patrimonio contable

Relacion patrimonio sin restricciones / total patrimonio contable
Relacion total patrimonio contable / pasivo total

Relacion patrimonio sin restricciones / pasivo total

Indicadores de endeudamiento

Relacion deuda total / patrimonio total

Relacion deuda total / activo total

Indicadores de liquidez

Relacioén activo circulante / pasivo a corto plazo

Relacion (efectivo total + inversiones de realizacidn inmediata) / pasivo a corto
plazo

Relacién (efectivo total + inversiones de realizaciéon inmediata) / activo total
Indicadores para evaluar el excedente de efectivo
Relacién (efectivo total + inversiones de realizacion inmediata) / gastos totales

Relacion (efectivo disponible + inversiones de realizacion inmediata) / gastos
totales

Indicadores para evaluar beneficios excesivos o pérdidas excesivas
Relacion cambio en el patrimonio contable del ejercicio / ingresos totales
Indicadores de inversiones

Relacion total inversiones financieras / activo total

7. PRINCIPIO DE COMUNICACION E IMAGEN FIEL EN LA INFORMACION.

& o\
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Afio 2024

87.30%

0.00%
26.89%
60.41%
12.70%

73.11%
26.89%

100%
19.23
19.23

5.20%
4.94%

11.23
8.89

0.44

71.27%
71.27%

2.93%

40.99%

A.- Las actividades de comunicacidn, procuracion de fondos e informacion publica reflejan de manera fiel la

mision y larealidad de la organizacién y no inducen a error.

¢,Cumple? Si

Comentarios

Se encontré que las actividades de comunicacién, procuracion de fondos e informacion puablica de la organizacion,
en referencia a sus programas, reflejan de manera fiel la mision y realidad de la organizacion, de modo que no

inducen a error, por lo que se da por cumplido el subprincipio.
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Mensaje
- De su cuenta de Instagram: "Es un programa preventivo que brinda atencién y cuidado diario a nifios y nifias".

- De su pagina de Facebook: "Casas de Cuidado Diario es una institucién de la sociedad civil dedicada a procurar
el bienestar de los hijos de madres trabajadoras que se quedan solos o mal atendidos mientras ellas trabajan. Es
un programa preventivo que pretende integrar de manera responsable y productiva a la sociedad a los nifios y
nifias que seran los ciudadanos del futuro".

Medios y materiales de comunicacién consultados

- Pagina web.

- Boletin informativo.

- Solicitudes de donativo.

- Informe anual del 2023 y 2024.

- Redes sociales de Facebook e Instagram.

B.- La organizacion elabora un informe anual de actividades que pone a disposicién de sus publicos de interés
e informa proactivamente al donante sobre la actividad.

¢,Cumple? Si

Comentarios

La organizacion nos ha facilitado sus informes anuales de los afios 2023 y 2024, asi como, dos reportes parciales
del afio 2024 dirigidos a donantes, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Mecanismo de difusién o distribucién del informe anual

- Pagina web.
- Entrega fisica.
- Correo electrénico.

Mecanismos de rendicién de cuentas al donante

- Informe parcial y/o final.
- Mencion en redes sociales.
- Mencién en boletin informativo.

C.- Laorganizacién cuenta con una pagina web completa y actualizada.

¢,Cumple? Si

Comentarios
La organizacion cuenta con una pagina web (https://casasdecuidadodiario.org/es/), ompleta y actualizada, que
incluye informacion sobre sus servicios, informes anuales, informacion financiera, informacién de los miembros del
Consejo Directivo y del equipo directivo, asi como datos de contacto, por lo que se da por cumplido el subprincipio.
Informacién complementaria
Ademas, cuenta redes sociales de Facebook (@ccdchihuahua) e Instagram (@casasdecuidadodiariochihuahua).

D.- Los estados financieros auditados se encuentran a disposicion del publico en general.

¢,Cumple? Si
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Comentarios

La organizacion da a conocer a través de su pagina web en el apartado "Transparencia” sus estados financieros,
por lo que se da por cumplido el subprincipio.

E.- Lainformacién de la organizacién se encuentra disponible en los sitios de los registros oficiales.

¢,Cumple? Si

Comentarios
Se ha corroborado que la organizacion tiene disponible y actualizada su informacién en los sitios de los registros
oficiales del portal de transparencia del SAT y del portal de Comision de Fomento de las Actividades de las
Organizaciones de la Sociedad Civil, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Sitios de internet a los que esta obligada la organizacién a mantener su informacién actualizada

- www.sat.gob.mx
- www.corresponsabilidad.gob.mx

8. PRINCIPIO DE PARTICIPACION DEL VOLUNTARIADO.

A.- La organizacion cuenta con voluntarios para el desarrollo de sus actividades.

¢,Cumple? Si
Comentarios

CCD nos entreg6 un escrito mencionando el nimero de voluntarios que han participado en la organizacion, asi
como su manual del voluntariado, donde describe el perfil que éstos deberan tener para poder participar. En el
2024 contaron con 40 y lo que va del 2025 han contado con 36 voluntarios, por lo que se da por cumplido el
subprincipio.

Perfil del voluntario

- Género indistinto.

- Mayor de 18 afios.

- Profesion indistinta.

- Experiencia en la administracion del hogar.

- Facilidad para manejo de grupos y exposiciones de temas.

- Disponibilidad de tiempo y contar con medio de transporte.

- Aptitudes: vocacion de servicio, capacidad para relacionarse, con empatia, responsable y con voluntad de
aprender.

B.- La organizacion define las actividades que pueden realizar los voluntarios y cuenta con un plan de
formacion.
¢Cumple? Si

Comentarios

La organizacion nos entregdé un manual del voluntariado en donde se describen las actividades que pueden
realizar y su plan de formacion, por lo que se da por cumplido el subprincipio.
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Actividades para el voluntariado

- Guia de desarrollo. Se da acompafiamiento a la Madre cuidadora semanalmente, se le asesora e interactlia con
los nifios y nifias. Revisa los puntos incluidos en el formato de supervisién y evalla su desempenio.

- Guia de comité de junta de padres. Acompafar y asesorar a la Madre cuidadora en las juntas mensuales con los
padres de familia, asistir a dichas juntas, impartir el tema correspondiente (en temas de resiliencia, problematicas
visuales en nifios con algun trastorno, habla y lenguaje, inteligencia emocional, impacto del medio ambiente en la
salud, dinamicas de integracion y escuela para padres). Ademas de evaluar el desempefio de la Madre cuidadora,
llenar hoja de evaluacion y toma de lista de asistencia.

Plan de formacion

- Induccion, plan de trabajo, actividades que desempefiaran, obligaciones y derechos, se les lleva a la casa de
cuidado que se le asigna y se establece el contacto entre el voluntario y la Madre cuidadora y posteriormente se
procede a la firma de carta compromiso.

- Para los guias de comité de junta de padres. Se realiza una programacion anual de las capacitaciones que
recibiran durante el afio, por lo que cada mes el voluntariado recibe una capacitacion, la cual se replica de manera
mensual con los padres de familia.

9. PRINCIPIO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES LEGALES Y FISCALES.

A.- La organizacién cumple con sus obligaciones ante la autoridad hacendaria y de seguridad social.

¢,Cumple? Si

Comentarios

La organizaciéon nos ha presentado documentos que acreditan el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y de
seguridad social, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Opinion de cumplimiento emitida por el SAT. Si
Declaraciones anuales e informativas de impuestos. Si

Opinion del cumplimiento de obligaciones fiscales en Si
materia de seguridad social.

Avisos e informes presentados a través del Sistema del Si
Portal en Internet (SPPLD) de la Ley de “Antilavado de
dinero”.

B.- La organizacion cumple con la normativa de proteccion de datos personales.

¢,Cumple? Si

Comentarios

Se ha corroborado que la organizacidon cuenta con un aviso de privacidad de datos personales, asi como
mecanismos para resguardar y proteger los datos recibidos, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Liga de acceso al aviso de privacidad
https://casasdecuidadodiario.org/es/wp-content/uploads/2020/09/AVISO-DE-PRIVACIDAD-CCD.pdf

Contrasefias para acceder a bases de datos. Si

Contrasefias para la red inalambrica que use la OSC o sus Si
colaboradores.
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lIl.- EVIDENCIAS UTILIZADAS PARA EL ANALISIS

- Copia simple del acta constitutiva (estatutos) y de sus modificaciones posteriores.

- Copia simple de las actas de asamblea de los afios 2023 y 2024.

- Copia simple de las actas de sesién del Consejo Directivo de los afios 2023, 2024 y 2025.

- Planeacién 2025.

- Presupuesto anual 2024 y 2025.

- Copia de los informes anuales de actividades de los afios 2023 y 2024.

- Muestra de materiales que divulgan la mision de la organizacion, entregados a beneficiarios, colaboradores y publico
en general.

- Muestra de los materiales de comunicacién utilizados en la procuracion de fondos y entregados a donantes.

- Estados financieros elaborados por contador publico de los afios 2023 y 2024.

- Carta por parte del despacho auditor.

- Organigrama del Consejo Directivo y organigrama operativo.

- Copia de constancias de premios y acreditaciones en los Ultimos cinco afios.

- Copia de permisos de operacion.

- Constancia de situacion fiscal emitida por el SAT.

- Copia simple de la declaracién anual e informativa de los afios 2023 y 2024, presentada ante el SAT.

- Copia simple de la "Opinion de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales", emitida por el SAT.

- Copia simple de la "Opinion de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales en Materia de Seguridad Social".

- Documento de politicas sobre conflictos de interés con mecanismos para evitar posibles conflictos de interés.

- Curriculum vitae de la directora.

- Escrito libre en el que se detallan los sistemas de control y seguimiento interno de las actividades de los programas y
proyectos y de avances sobre las metas.

- Escrito libre en el que se detallan los sistemas de control y seguimiento interno de beneficiarios.

- Escrito libre relacionado a los indicadores de impacto que incluya la explicacion concreta de cada indicador.

- Manual del voluntariado asi como el plan de formacion.

- Documento de aviso de privacidad o su vinculo de acceso a través de internet.

- Manifiesto de transparencia y buenas préacticas.

- Plantilla que incluye: ingresos por fuente de financiamiento (2023 y 2024); egresos de los programas (2024); e
ingresos y gastos por actividades de procuracion de fondos (2024).

- Copia simple de la balanza de comprobacion de los afios 2023 y 2024.

- Impresion de la pagina del histérico de envios de avisos e informes presentados a través del Sistema del Portal en
Internet (SPPLD) de la "Ley de Antilavado de Dinero”, para el afio 2024

- Documento de politicas de aprobacién de gastos y compras.

- Copia simple de los estados de cuenta de cada tipo de inversion financiera a diciembre 2024.

- Copia simple de los convenios de proyectos financiados por donantes (publico y privado) durante el afio 2024.

- Copia de solicitudes de donativo a dos donantes, elaboradas en el afio 2024.

- Copia de los informes parciales entregados a dos donantes (publico y privado) para dos proyectos realizados durante
el afio 2024.

- Listado con los nhombres de las 5 principales fuentes de recursos de los afios 2023 y 2024.
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