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Afios de estudio: 2022y 2023 *
Refugio de Papigochi, A.C.

* Salvo que se estipule otro periodo en el reporte

I.- DATOS GENERALES

Nombre legal:

Siglas o acrénimo:
Fecha de constitucion:
Misién:

Tipo de actividades y
ambito:

Director:
Presidente:
Notas legales:

Domicilio:

Teléfono:
Correo electrénico:
Pagina de internet:

Refugio de Papigochi, A.C.
Refugio de Papigochi
30/09/2010

Contribuimos a mejorar la calidad de vida de nifios, jovenes y adultos mayores en nuestra
region, a través de programas de educacion, salud y alimentacion.

- Asistencia social.

- Apoyo en la alimentacion.

- Promocién y fomento educativo, cultural, artistico, tecnolégico y cientifico de NNA y
adulto mayor.

José Nicolas Andrade Carrillo

Luz Maria Gonzalez Jaimes

Asociacion civil constituida mediante escritura publica nimero 37,404, otorgada en la
ciudad de Chihuahua, Chihuahua, el dia 30 de septiembre del afio 2010, ante el notario
publico el Lic. Armando Herrera Acosta de la notaria publica nimero 12 del Distrito
Judicial Morelos.

- Registro Federal de Contribuyentes (RFC): RPA100930182.

- Clave Unica de Inscripcion al Registro Federal de OSC (CLUNI): RPA1009300801F.

- Donataria Autorizada: Si, para expedir recibos deducibles del Impuesto sobre la Renta
en México y Estados Unidos, autorizacion publicada en el Diario Oficial de la Federacion,
el dia 18 de enero de 2024.

Calle Mina, numero 602, colonia Centro, codigo postal 31680, Ciudad Guerrero,
Chihuahua, México.

(635) 294 8282
contacto@refugiodepapigo chi.org
https://refugiodepapigoc hi.org
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DATOS DE INTERES

Redes alas que
pertenece:

Formas de colaborar:
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Red de Organizaciones de la Sociedad Civil de Ciudad Cuauhtémoc (Rosocc), ambito local.

- Donativos.

- Voluntariado.

- Talento/conocimiento.

- Mercadotecnia con causa.

- Prestacion de servicios gratuitos.

- Cesion de activos (espacio fisico, publicitario, entre otros).

- Integracién laboral de personas con discapacidad o en riesgo de exclusion social.
- Donacion de activos en especie (mobiliario y enseres, equipos informaticos, de oficina, de

productos, materiales y servicios).

ESTADISTICAS CLAVE

Concepto Afio 2023

Ingreso total $4,643,035
Gasto total $3,345,057
Ingresos privados / Ingresos 95%
totales

Numero total de beneficiarios 241
NUumero de empleados 27
Ndmero de voluntarios 7
Voluntarios / total personas 7134
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VISION GENERAL DE LA ORGANIZACION
ORIGEN

Refugio de Papigochi, A.C. (Refugio de Papigochi), surgié en el afio 2010 por iniciativa de un grupo de profesionistas,
quienes preocupados por la descomposicion y desigualdad social, el alto indice de suicidios, asi como la carencia de
valores humanos presentados en su comunidad, decidieron emprender labores en pro de los nifios, nifias, adolescentes
(NNA) y adultos mayores, llevandoles alimento, platicas sobre buena alimentacion, cuidado e higiene personal, salud,
juegos y revisién de sus signos vitales.

Actualmente, la organizacion implementa el Modelo Ampliando el Desarrollo de los Nifios (ADN), de la Fundacion del
Empresariado Chihuahuense, A.C. (Fechac), integrado por 5 ejes fundamentales: nutricidn, actividades fisicas, talleres
ladico-formativos, centro de tareas y habilidades para la vida; ademas imparte programas de sexualidad y afectividad en
primarias, secundarias y preparatorias, ademas ofrece apoyo alimenticio a personas de la tercera edad y personas con
alguna discapacidad.

MISION

Contribuimos a mejorar la calidad de vida de nifios, jévenes y adultos mayores en nuestra region, a través de programas
de educacién, salud y alimentacion.

ORGANO DE GOBIERNO

De acuerdo a la clausula vigésima octava de sus estatutos, la administracién y representacion de la asociacién estaran
a cargo de un Consejo Directivo, el cual a fecha de elaboracion del reporte se encuentra conformado por 5 miembros.

PRESENCIA GEOGRAFICA

La organizacion se encuentra ubicada en la ciudad Vicente Guerrero, en el municipio de Guerrero, Chihuahua, y su
poblacion beneficiaria proviene principalmente de la localidad, asi como de los municipios de Allende, Bocoyna,
Guerrero y Urique.

BENEFICIARIOS

NNA de 6 a 18 afios de etnia indigena y mestiza con un nivel socioeconémico bajo y algunos en estado de desnutricion,
personas adultas con alguna discapacidad y personas de la tercera edad que vivan en estado vulnerable y/o de
abandono. En el afio 2023 se atendi6 a 241 personas.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Refugio de Papigochi ofrece programas que buscan erradicar problemas sociales, a través del acompafiamiento con
platicas sobre buena alimentacion, cuidado e higiene personal, salud, juegos, revisién de sus signos vitales y se les
provee de alimentos. Los programas llevados a cabo en el afio 2023 fueron los siguientes:

- Modelo ADN. Se ofrecen espacios de sana convivencia, para que los beneficiarios descubran y desarrollen sus
capacidades en un horario extraescolar, el cual ofrece atencion psicologica, centro de tareas, servicio de comedor,
actividades fisicas y talleres ludico-formativos. Con un total de 138 NNA atendidos.

- Alimentando Corazones. Brindar alimentos y acompafamiento a NNA, personas con alguna discapacidad y adultos
mayores, los dias lunes y viernes de cada semana, adicionalmente, se ofrece atenciébn médica y psicologica a las
personas que lo necesiten. En algunas ocasiones se consigue por medio de donantes cobijas, viveres y otros articulos
Gtiles para los usuarios. Con un total de 103 personas beneficiadas.

La organizacion realiza de manera anual el evento llamado "Ruta de la manzana", el cual fue disefiado para la

procuracion de fondos y tiene como objetivo fomentar, promover y fortalecer el turismo, destacando las riquezas
naturales de la regién, enfocandose en la produccién de manzanas, ademas favorece la convivencia y retroalimenta los
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valores familiares, por medio de una carrera de distintos vehiculos 4x4 por el municipio de Guerrero, todo el dinero
recaudado sera donado a la organizacion.

Proyecto 2023

"Equipo de transporte para seguimiento de programas en la zona serrana”. Con el apoyo de Fechac se adquirié una
cuatrimoto, para llevar alimentos y viveres a personas en zonas de dificil acceso.

FINANCIAMIENTO

La organizacioén financid sus programas y proyecto con el apoyo de fuentes publicas y privadas. En el 2023 su ingreso
alcanzé un total de $4,643,035 pesos, el cual se conformé de la siguiente manera:

Ingresos privados. Equivalentes al 95% del ingreso anual. Las fundaciones fueron la principal fuente de ingresos con el
58%, los donantes particulares contribuyeron con el 20%, el rubro de otros ingresos totaliz6 en 14%, le siguen las
empresas con el 2% y por ultimo las donaciones en especie totalizaron en un valor de mercado del 1%.

Ingresos publicos. Equivalentes al 5% del ingreso anual. ElI Gobierno Estatal participé con el 2%, el Gobierno Municipal
con el 2% y la Junta de Asistencia Social Privada del Estado de Chihuahua (JASP) con el 1%.

OTROS
Los Objetivos de Desarrollo Sostenible a los que se alinea la organizacién son:

2. Hambre cero.

3. Salud y bienestar.

4. Educacion de calidad.

10. Reduccion de las desigualdades.
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Il.- CUMPLIMIENTO DE PRINCIPIOS DE TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS

A continuacién se muestra el resultado del analisis de los Principios y Buenas Practicas

CUADRO RESUMEN DE EVALUACION DE LOS PRINCIPIOS

Principio Cumplimiento Subprincipios
Incumplidos
1. PRINCIPIO DE CLARIDAD Y DIVULGACION DE LA A, B
MISION.
2. PRINCIPIO DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO DELAS |A,C,D B
ACTIVIDADES.
3. PRINCIPIO DE FUNCIONAMIENTO Y REGULACION DEL |A,B,C,D, E,F, G H

ORGANO DE GOBIERNO.

4. PRINCIPIO DE TRANSPARENCIAY PLURALIDAD ENEL |A, B, C
FINANCIAMIENTO.

5. PRINCIPIO CONTROL EN LA UTILIZACION DEL A /B,C,D,E

PATRIMONIO.

6. PRINCIPIO DE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA. A B,C,D,E

7. PRINCIPIO DE COMUNICACION E IMAGEN FIELEN LA |A,B,D, E C
INFORMACION.

8. PRINCIPIO DE PARTICIPACION DEL VOLUNTARIADO. |A, B

9. PRINCIPIO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES A B

LEGALES Y FISCALES.

Un incumplimiento a un sub-principio significa que la organizacién no ha podido demostrar que realiza una buena
practica de transparencia especifica. Un incumplimiento a un sub-principio ocasiona que la organizacion no cumpla con
el principio al que pertenece el o los sub- principios en cuestién. La mayor aprobacién de todos los sub-principios
contribuye a una mayor confianza por parte del donante. Cumplir con los principios y sub-principios significa que la
organizacion lleva a cabo practicas que le permiten ser mas transparente y confiable en su operacion.

* La organizacion expresa su disconformidad con el incumplimiento del subprincipio.
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DESARROLLO DE LA EVALUACION
1. PRINCIPIO DE CLARIDAD Y DIVULGACION DE LA MISION.

|A.- La organizacidn cuenta con una mision bien definida, formalizada y accesible al publico en general.

¢,Cumple? Si
Comentarios

Se ha comprobado que la misién estéd a disposicién del publico general a través de su pagina web, misma que
corresponde al objeto social, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Mision
Contribuimos a mejorar la calidad de vida de nifios, jévenes y adultos mayores en nuestra region, a través de
programas de educacion, salud y alimentacion.

Programas y/o actividades

Refugio de Papigochi trabaja en la formacion de valores, de nifios, nifias, adolescentes, adultos mayores y sus
familias, debido a la descomposicién y desigualdad social, tendencia suicida y falta de valores humanos, para lo
cual imparten diversas capacitaciones, talleres, conferencias, cursos, se ofrece atencién psicoldgica, alimentos,
acompafiamiento, con el objetivo de mejorar en la calidad de vida, salud y trabajo. Para mayor informacion de sus
programas y proyecto puede consultar su descripcion al inicio del presente documento en el apartado |.- Datos
generales, seccidn vision general de la organizacion.

Informacién complementaria

De sus estatutos en referencia a su objeto social, emite lo siguiente: articulo I.- "(...) A. La atencion a
requerimientos béasicos de subsistencia en materia de alimentacion, vestido o vivienda (...) F. La orientacion social,
educacion o capacitacion para el trabajo.(...). G. Apoyo para el desarrollo de los pueblos y comunidades indigenas

G

B.- Todas las actividades de la organizacidon estan encaminadas al logro de la mision.

¢Cumple? Si
Comentarios

Hemos comprobado que la misidn es el objeto esencial de la organizacion y que ésta se refleja en sus actividades,
mismas que son consideradas de beneficio social, tal y como se define en el articulo 5 de la Ley Federal de
Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil.

Desglose del gasto de mision en las actividades

- Alimentando Corazones, 56%
- Ampliando el desarrollo de los nifios, 35%
- Ruta de la manzana, 9%

2. PRINCIPIO DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES.

A.- La organizacién cuenta con un plan estratégico y/o un plan operativo anual, que incluye todas las &reas de
la organizacion, del cual tiene conocimiento y la aprobacion del érgano de gobierno.

¢Cumple? Si
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Comentarios

La organizacién nos entregd su planeacion estratégica 2024-2027, el cual fue realizado por miembros del Consejo
Directivo, seguln consta en acta de reunién del 25 de noviembre del 2023, por lo que se da por cumplido el
subprincipio.

Aspectos relevantes del plan

La planeacién estratégica tiene como objetivo general, establecer las acciones necesarias para mejorar la calidad
de vida de las familias de Guerrero y la regién, ademas contiene lo siguiente:

- Mision.

- Vision.

- Valores.

- Objetivos principales.

- Diagnéstico institucional.

- Andlisis de fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas (FODA).
- Definicién de estrategias.

Informacién complementaria

Se cita a manera de ejemplo algunos de los objetivos principales: "Ampliar el desarrollo de la nifiez, fomentar los
valores y el desarrollo de habilidades para la vida en jovenes, ayudar a los adultos mayores a vivir una etapa
plenay digna".

B.- El 6rgano de gobierno compara anualmente los resultados obtenidos con los objetivos planificados.

¢,Cumple? No
Comentarios

Se han revisado las actas de reunién del Consejo Directivo, en las que no se encontré constancia de que se
comparen los resultados obtenidos en el afio 2023 con los objetivos planificados, por lo que se da por incumplido
el subprincipio.

¢La organizacion manifiesta réplica al incumplimiento? No

C.- La organizacién cuenta con mecanismos formales para el seguimiento de su actividad y sus beneficiarios.

¢,Cumple? Si
Mecanismos para el seguimiento de actividades

Los responsables del seguimiento son los coordinadores de cada programa, quienes utilizan una plataforma digital
para la gestion de proyectos, con lo que se monitorean asistencias, actividades, talleres, metas logradas y
pendientes, entre otros. Trimestralmente, el director se reline con el equipo para revisar avances y se presenta en
las reuniones de Consejo Directivo un informe de la situacion operativa y para analizar el progreso, las situaciones
actuales, asi como la revisién y formulacion de nuevos proyectos.

Mecanismos para el seguimiento de sus beneficiarios

Al ingresar el beneficiario se recaba su informacion general, la cual incluye: nombre, edad, Clave Unica de
Registro de Poblacion (CURP), ubicacion, entre otros. Esto se plasma en una base de datos, se guarda en el
sistema de almacenamiento interno y es actualizada por el encargado de cada area. En cuanto al seguimiento, se
realizan estudios médicos para verificar que existan mejoras en su estado de salud, se realizan entrevistas para
verificar cambios en su situacién personal o detectar necesidades actuales.
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D.- La organizacion define indicadores que son utilizados por el 6rgano de gobierno para conocer el impacto de
sus actividades.

¢,Cumple? Si
Comentarios

Se ha corroborado que el Consejo Directivo supervisa el logro de objetivos generales hacia el logro de la misién,
empleando los indicadores que se han establecido, segln consta en acta de reunion del 30 de octubre del 2023,
por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Indicadores

- Cambios en medicion, peso y mejora nutricional.
- Se evalla el progreso en las terapias individuales.
- La evaluacion del avance académico se realiza mediante calificaciones trimestrales.

3. PRINCIPIO DE FUNCIONAMIENTO Y REGULACION DEL ORGANO DE GOBIERNO.

A.- El 6rgano de gobierno esta constituido por un minimo de 5 miembros.

¢,Cumple? Si
Comentarios

A fecha de elaboracion del reporte, el 6rgano de gobierno, llamado Consejo Directivo, se encuentra conformado
por 5 personas, segln consta en acta de asamblea del 22 de agosto del 2023, por lo que se da por cumplido el
subprincipio.

Estatutos
Clausula vigésima octava. - "La administracion y representacion de la asociacion estaran a cargo de un Consejo
Directivo, el cual a fecha de elaboracién del reporte se encuentra conformado por 5 miembros.

Composicién actual del 6rgano de gobierno

Presidenta: Luz Maria Gonzéalez Jaimes.

Secretario: Federico Jaurrieta Rico.

Tesorera: Maria Cristina Lopez Armendariz.

Vocales: Francisco Teran Lopez y José Luis Amaya Estrada.

B.- El 6rgano de gobierno se retne por lo menos 4 veces durante el afio con la asistencia fisica o por
videoconferencia de sus integrantes. Asistiran la mayoria de miembros al menos a una reunion durante el afio.

¢Cumple? Si
Comentarios
Hemos revisado las actas de reunidon del Consejo Directivo, constatando que en el 2023 sesionaron en 4
ocasiones, contando con la mayoria de asistencia en dos sesiones, por lo que se da por cumplido el subprincipio.
Fechas y asistencia de reuniones del 6rgano de gobierno

- 27 de febrero, 100%.
- 19 de mayo, 60%.

- 22 de agosto, 40%

- 5 de noviembre, 20%.
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Promedio de asistencia anual
55%

C.- Cada uno de los miembros del 6rgano de gobierno asisten en persona o por videoconferencia, al menos a
una de las reuniones realizadas durante el afio.

¢,Cumple? Si

Comentarios
Hemos consultado las actas de reunién del Consejo Directivo del afio 2023 y se encontré que cada uno de sus
miembros asistieron al menos a una de las sesiones celebradas en el afio, por lo que la organizacion cumple con
el subprincipio.

Total de integrantes
5

Integrantes activos
5

D.- Los miembros del érgano de gobierno se renuevan con cierta regularidad.

¢,Cumple? Si

Comentarios

Hemos consultado las actas de reunion de los Ultimos cinco afios a fecha de elaboracion del reporte, en las que se
pudo corroborar el ingreso de dos personas (secretario y tesorero) y la baja de tres en el 2018 (presidente,
secretario y vocal). Asi mismo, en el afio 2022 se presentaron dos altas (secretaria y vocal) y dos bajas (vocales),
en el 2023 se presentaron dos altas (presidente y secretario) y dos bajas (presidente y vocal).

Incorporaciones 6
Bajas 6
Permanencia 3

E.- Mas del 60% de los miembros del 6rgano de gobierno participa sin recibir ingresos de la organizacién o
entidades vinculadas.

¢,Cumple? Si

Comentarios

La organizacién declard bajo protesta de decir verdad gue ninguno de los miembros del Consejo Directivo recibe
pago, compensacion, beneficios econdmicos directos o indirectos por pertenecer a la institucién, ademas, dentro
de la informacién contable y financiera no se han identificado egresos destinados de manera directa a sus
miembros, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Numero de integrantes del 6rgano de gobierno 5
NuUmero de integrantes que reciben ingresos 0

Porcentaje de miembros que participan sin recibir ingresos 100%
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F.- La organizacién cuenta con mecanismos para evitar posibles conflictos de interés entre sus miembros y sus
proveedores, socios y/o aliados.

¢,Cumple? Si

Comentarios

La organizacion nos entregd un documento formal de politicas para prevenir, tratar y resolver posibles conflictos
de interés, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Politicas relevantes de prevencion de conflictos de interés

- Ningn miembro intentard, directa o indirectamente, manipular o influir en las politicas, misién, objetivos o
cualquier actividad de Refugio de Papigochi 0 en sus programas especificos para desviar la mision de la
asociacion o para beneficio personal.

- Las personas que ocupen cargos en la administracion publica no podran participar en ninguna de las actividades
como miembros o voluntarios de Refugio de Papigochi y tendran que informar a Refugio de Papigochi por la
transparencia en caso de surgir conflictos de intereses.

- Los miembros del Consejo Directivo deben abstenerse de participar en las decisiones que involucren a sus
familiares o bien, debera votar por unanimidad en el mismo sentido todo el Consejo Directivo en decisiones en las
gue se encuentren involucradas al menos dos personas que tengan un lazo familiar que les una.

G.- La organizacion lleva un registro adecuado de las reuniones de su 6rgano de gobierno.

¢,Cumple? Si

Comentarios
La organizacién nos entregé las actas de reunién del Consejo Directivo correspondientes a los afios 2022 y 2023,
en las que hemos encontrado que se lleva un registro adecuado de las sesiones, por lo que se da por cumplido el
subprincipio.
Formato del acta: nimero de sesion, folio o consecutivo del acta y/o de sus hojas, titulo o tipo de la reunién, lugar
donde se realiza la sesion, fecha de la sesién, orden del dia y desahogo de los puntos, lista de asistentes a la reunion,
firmas del presidente y secretario del acta o bien lista de asistencia con las firmas de cada asistente.

H.- La presidencia y la direccion de la organizaciéon son ocupadas por personas distintas sin relacién de
parentesco.

¢,Cumple? No

Comentarios

Se ha comprobado por distintos documentos, que la presidenta del Consejo Directivo y el director operativo,
mantienen una relacién conyugal, por lo que la organizacion no cumple el subprincipio.

Nombres

Presidente: Luz Maria Gonzéalez Jaimes.
Director general: José Nicolas Andrade Carrillo.

¢ La organizacién manifiesta réplica al incumplimiento? No
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4. PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA'Y PLURALIDAD EN EL FINANCIAMIENTO.
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A.- La organizacion facilita informacion sobre sus principales fuentes de financiamiento, de origen publico
como privado, y las cantidades aportadas por las mismas.

¢,Cumple?

Comentarios

Si

La organizacion tiene disponible mediante su informe anual sus fuentes de financiamiento, ademas, nos entregé
su informacion financiera de manera desagregada tanto de sus apoyos publicos como privados, asi como los
importes recibidos para los afios 2023 y 2022, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

ANALISIS DE INGRESOS

Fuentes de Ingreso Afio 2023 % Afio 2022 %
Apoyos y subsidios publicos en efectivo $187,256 4.03 $281,983 9.96
Participacion en programas federales $- $-

Participacion en programas estatales $110,000 $231,983

Participaciéon en programas municipales $77,256 $50,000

Apoyos gubernamentales extranjeros $- $-

Donaciones privadas en efectivo $3,737,445 80.50 $2,516,001 88.83
Organo de gobierno $- $-

Fundaciones $2,746,933 $1,320,986

Empresas $79,800 $32,206

Donantes particulares $910,712 $1,162,809

Otros donantes $- $-

Donaciones en especie $61,106 1.32 $30,420 1.07
Publicos $- $-

Privados $61,106 $30,420

Otros ingresos $657,228 14.16 $4,060 0.14
Publicos $30,000 $-

Privados $627,228 $4,060

Total de ingresos publicos $217,256 4.68 $281,983 9.96
Total de ingresos privados $4,425,779 95.32 $2,550,481 90.04
Total de ingresos $4,643,035 $2,832,464

Analisis de ingresos

La organizacién financié sus programas y proyecto con el apoyo de fuentes publicas y privadas, en el 2023 su
ingreso alcanzé un total de $4,643,035 pesos. La composicion de sus ingresos fue la siguiente:

Ingresos publicos

Se obtuvieron $217,256 pesos, correspondientes al 5% de los ingresos anuales. Conformados por Gobierno de
Estado de Chihuahua con $110,000 pesos, equivalentes al 2%, el apoyo de Gobierno Municipal de Guerrero con
$77,256 pesos, iguales al 2%, ambos utilizados para el evento la "Ruta de la Manzana", y la JASP con $30,000

pesos, proporcionales al 1%, para gasto operativo.
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Ingresos privados

Se obtuvieron $4,425,779 pesos, correspondientes al 95% del ingreso anual. Las fundaciones fueron la principal
fuente de ingresos $2,746,933 pesos, equivalentes al 58%, conformado por Fechac con $2,656,933 pesos, para el
desarrollo de sus programas Alimentando Corazones y Modelo ADN, asi como para el proyecto "Equipo de
transporte para seguimiento de programas en la zona serrana"y Fundacién Rosario Campos de Fernandez con
$90,000 pesos, para la actividad "Ruta de la manzana".

Los donantes particulares aportaron $910,712 pesos, correspondientes al 20%, para el programa "Alimentando
Corazones". El rubro de otros ingresos totalizé en $657,228 pesos, equivalente al 14% conformado en su totalidad
por actividades de procuracion de fondos, las empresas apoyaron con $79,800 pesos, proporcionales al 2% y
finalmente, las donaciones en especie que estimaron a un valor mercado de $61,106 pesos, proporcionales al 1%,
conformadas por alimentos y fueron aportados por empresas del ramo alimenticio.

B.- El mayor financiador de la organizacién le otorga menos del 50% de los ingresos totales durante los dltimos
dos afios.

¢,Cumple? Si
Comentarios

Hemos revisado los estados financieros, asi como registros contables, en los cuales se ha podido corroborar que
ningun donante aporté mas del 50% de los ingresos totales de manera continua durante los afios 2022 y 2023, por
lo que se da por cumplido el subprincipio.

Principal donante del afio de estudio
Fechac

Contribucion en el afo de estudio 57%

Principal donante del afio anterior
Fechac

Contribucion en el afio anterior 34%

C.- La organizacién realiza actividades para la diversificacion de fuentes de financiamiento.

¢Cumple? Si
Comentarios

Hemos revisado diversos documentos en los cuales se ha podido corroborar que la organizacion realizd
actividades para la diversificacion de su financiamiento, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

En el 2023 se conté con el apoyo de dos organismos publicos, un estatal y un municipal, dos fundaciones,
empresas y particulares.

5. PRINCIPIO CONTROL EN LA UTILIZACION DEL PATRIMONIO.

A.- Se conoce la distribucién de los recursos relacionados con la mision, la administraciéon y la procuracién de
fondos.

¢,Cumple? Si
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Comentarios

La organizacidn nos entreg0 un registro que permite identificar el desglose del porcentaje de gasto de mision,
administracion y procuracién de fondos, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Desglose porcentual de gastos por programa, administracion y procuracion de fondos

Gastos de mision 85%
Gastos de administracion 5%
Gasto de procuracion de fondos 10%

B.- La organizacion lleva un registro de los ingresos y costos de las actividades de procuracion de fondos.

¢,Cumple? Si

Comentarios
La organizacion nos entregé un registro de las actividades de procuraciéon de fondos realizadas durante el afio
2023, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Principales actividades de procuracién de fondos

- Gestién de apoyos estatales y municipales.
- Gestién de recursos de fundaciones, empresas y particulares.
- Campanias y eventos de procuracion de fondos como la Ruta de la Manzana.

Retorno en actividades de procuracion de fondos $4.00

C.- La organizacion respeta la voluntad de sus donantes estableciendo los controles que le permiten
comprobar el destino de los donativos etiquetados o de uso restringido.

¢,Cumple? Si

Comentarios

La organizacion nos entregd convenios y un escrito donde se mencionan los controles que utilizan sobre el destino
de sus donativos etiquetados, los cuales son los siguientes:

Controles de comprobacion de la organizacién

- Se entrega al donante un reporte, de acuerdo al formato en que lo solicite.

- Se apertura una cuenta bancaria de uso exclusivo para donativos etiquetados.

- Se utilizan expedientes fisicos y/o digitales para resguardar la informacién pertinente al empleo de los donativos
etiquetados.

Debido a los criterios antes mencionados, se ha comprobado que la organizacién respeta la voluntad de sus donantes,
al contar con procedimientos contables que le permiten corroborar la aplicacién de sus donativos etiquetados, por lo
que se da por cumplido el subprincipio.

D.- La organizacion cuenta con registros contables y estados financieros elaborados por Contador Publico, de
los que tiene conocimiento el 6rgano de gobierno.

¢Cumple? Si
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Comentarios

La organizacion nos entrego los estados financieros de los afios 2022 y 2023 elaborados por contador publico,
éstos ultimos fueron del conocimiento del Consejo de Directivo segin consta en acta de asamblea del 10 de
marzo del 2024, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

E.- La organizacién cuenta con politicas de aprobaciéon de gastos y/o de compras.

¢Cumple? Si
Comentarios

La organizacion nos entreg6 un documento formal de las politicas de aprobacién de gastos y/o de compras, por lo
gue se da por cumplido el subprincipio.

Politicas de gastos y compras relevantes

- Los gastos significativos o compras que no estén contempladas en el presupuesto requieren la aprobacién del
Consejo Directivo.

- El presidente debe revisar y autorizar cualquier gasto que exceda el limite predeterminado, segun sea acordado
por el Consejo directivo.

- Todo gasto o compra, incluyendo retiros de la caja chica, debe ser precedido por una solicitud formal que incluya
detalles como la descripcion del articulo o servicio, proveedores potenciales, cotizaciones vy justificacion del gasto.

6. PRINCIPIO DE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA.

A.- La organizacién elabora un presupuesto anual para el afio siguiente del cual tiene conocimiento el érgano
de gobierno.

¢,Cumple? Si
Comentarios

La organizacién nos ha facilitado su informacién presupuestaria la cual totalizé en $1,659,450 pesos, y fue del

conocimiento del Consejo Directivo, segiin consta en acta de reunién del 11 de marzo del 2024, por lo que se da
por cumplido el subprincipio.

Partidas del presupuesto de egresos

- Programa de alimentacion, 69%
- Gasto operativo, 22%
- Gastos fijos 9%

B.- El 6rgano de gobierno compara el presupuesto anual con el cierre del ejercicio.

¢,Cumple? Si
Comentarios

La organizacion realizé un cierre presupuestal anual, segun consta en acta de reunion realizada el 2 de agosto del
2024, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Monto de los presupuestos de ingresos y de gastos y del ejercicio real de recursos:

Ingresos estimados $1,659,439
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Ingresos reales $4,643,035
Gastos estimados $1,659,450
Gastos reales $3,345,057

Diferencia porcentual entre el gasto real y lo programado  -50.39%

C.- La organizacién presenta una estructura financiera suficientemente equilibrada.

¢,Cumple? Si

Comentarios
Hemos consultado los estados financieros elaborados por contador publico de los afios 2022 y 2023, con los
cuales hemos podido corroborar que la organizacion presentd una estructura financiera equilibrada al reflejar un
nivel bajo de endeudamiento y una alta capacidad de pago.

Endeudamiento
Las deudas de la organizacion se conformaron por acreedores diversos y otras cuentas a pagar a corto plazo de
$123,110 pesos, las cuales representaron un 3.13% del activo total y un 3.23% del patrimonio contable.

Liquidez
Se contd con un disponible en efectivo de $2,318,976 pesos y deudas a corto plazo por $123,110 pesos. La razén
financiera disponible sobre las deudas fue de 18.84 veces, lo que indica el nimero de veces que la organizacion
pudo cubrir sus deudas.

Excedente

La organizacion registré un cambio neto en el patrimonio contable por $1,297,978 pesos, equivalente a un 27.96%
del ingreso anual.

D.- La organizacion tiene un nivel razonable de recursos disponibles respecto a sus gastos. En caso de contar
con efectivo restringido, éste sera aprobado por el 6rgano de gobierno.

¢,Cumple? Si
Comentarios

Se han consultado los estados financieros contables de la organizaciéon y se encontré que al 31 de diciembre del
afo 2023 se conté con un efectivo disponible de $2,318,976 pesos y un gasto anual acumulado de $3,345,057
pesos. El porcentaje de recursos disponibles libres de restriccion respecto al gasto total fue de un 69%, lo que
indica que la organizacién no acumuld recursos en exceso, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

E.- En caso de contar con inversiones financieras, éstas siguen criterios de prudencia razonable.

¢,Cumple? Si
Comentarios

Se ha revisado la informacién contable de la organizacién, en donde se ha podido constatar que mantiene una
cuenta de inversion la cual corresponde a un fondo en instrumentos de deuda gubernamental de bajo riesgo, por
lo que se da por cumplido el subprincipio.

Monto de la inversion $2,100,189

Porcentaje de los recursos totales disponibles 54%
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ESTADO DE POSICION FINANCIERA (CIFRAS EN PESOS MEXICANOS)

ACTIVO Afio 2023 Afio 2022
A. Suma Activo Circulante $2,685,516 $2,026,936
I. Efectivo y equivalentes de efectivo $218,787 $1,588,104
II. Inversiones a corto plazo $2,100,189 $91,340
[ll. Cuentas por cobrar $114,380 $96,975
IVV. Cuentas por cobrar de la actividad propia $- $-
V. Pagos anticipados $- $-
B. Suma Activo No Circulante $1,247,699 $527,354
I. Inversiones a largo plazo $35,656 $35,654
Il. Inversiones financieras en partes relacionadas $- $-
[Il. Bienes inmuebles $24,347 $24,347
IV. Bienes muebles $1,187,696 $467,353
V. Activos intangibles $- $-
TOTAL ACTIVO (A+B) $3,933,215 $2,554,290
PASIVO Y PATRIMONIO CONTABLE Afio 2023 Afo 2022
A. Suma de Pasivo a Corto Plazo $123,110 $77,362
I. Acreedores diversos y otras cuentas a pagar $123,110 $77,362
[I. Cuentas por pagar a corto plazo $- $-
. Anticipos recibidos a corto plazo $- $-
IV. Pasivos vinculados con inventarios para venta $- $-
B. Suma de Pasivo a Largo Plazo $- $-
I. Cuentas por pagar a largo plazo $- $-
Il. Anticipos recibidos a largo plazo $- $-
Ill. Deudas con compaiiias afiliadas $- $-
IV. Provisiones a largo plazo $- $-
C. Suma de Patrimonio Contable $3,810,105 $2,476,928
C.-1 Patrimonio Sin Restricciones $3,810,105 $2,476,928
I. Patrimonio social $- $-
Il. Reservas $- $-
Ill. Resultados de ejercicios anteriores $530,995 $530,995
IV. Cambio neto en el patrimonio contable $3,279,110 $1,945,933
C.-2 Patrimonio Restringido Temporalmente $- $-
C.-3 Patrimonio Restringido Permanentemente $- $-
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO CONTABLE (A+B+C) $3,933,215 $2,554,290
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ESTADO DE ACTIVIDADES Afo 2023 Afio 2022
A. Cambio Neto en el Patrimonio Contable No Restringido $1,297,978 $298,863
1. INGRESOS $4,643,035 $2,832,464
1.1 Cuotas por suscripciones y servicios $- $-
1.2 Ingresos por donativos y patrocinios recibidos en EFECTIVO $4,554,333 $2,799,562
1.3 Ingresos por donativos y patrocinios recibidos en ESPECIE $88,702 $32,902
1.4 Ingresos por eventos especiales $- $-
1.5 Ingresos por actividad mercantil $- $-
1.6 Productos financieros $- $-
1.7 Otros ingresos $- $-
1.8 Ingresos por patrimonio liberado de restricciones $- $-
2. COSTOS Y GASTOS $3,345,057 $2,533,601
2.1 Gastos por misiones o programas $2,159,296 $1,161,140
2.2 Gastos por servicios de apoyo $1,046,917 $1,138,579
2.3 Gastos financieros $16,837 $14,759
2.4 Depreciaciones y amortizaciones de activos no circulantes $122,007 $219,123
A.1 Saldo Inicial del Patrimonio No Restringido $530,995 $530,995
A.2 Saldo Final del Patrimonio No Restringido $1,828,973 $829,858
B. Cambio Neto en el Patrimonio Contable Restringido $- $-
Temporalmente
1. INGRESOS SUJETOS A RESTRICCIONES TEMPORALES $- $-
B.1 Saldo Inicial del Patrimonio Restringido Temporalmente $- $-
B.2 Saldo Final del Patrimonio Restringido Temporalmente $- $-
C. Cambio Neto en el Patrimonio Contable Restringido $- $-
Permanentemente
C.1 Saldo Inicial del Patrimonio Restringido Permanentemente $- $-
C.2 Saldo Final del Patrimonio Restringido Permanentemente $- $-
AUMENTO O DISMINUCION TOTAL EN EL PATRIMONIO $1,297,978 $298,863
TOTAL DEL PATRIMONIO $1,828,973 $829,858
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PRINCIPALES INDICADORES

Relacion ingresos por donativos y subsidios en efectivo / ingresos totales
Relacién ingresos por donativos en especie / ingresos totales
Relacion ingresos por subsidios publicos / ingresos totales
Relacion ingresos por donativos privados / ingresos totales
Relacién otros ingresos / ingresos totales

Indicadores de ingresos

Relacién ingresos privados totales / ingresos totales

Relacion ingresos publicos totales / ingresos totales
Indicadores de patrimonio contable

Relacion patrimonio sin restricciones / total patrimonio contable
Relacion total patrimonio contable / pasivo total

Relacion patrimonio sin restricciones / pasivo total

Indicadores de endeudamiento

Relacion deuda total / patrimonio total

Relacion deuda total / activo total

Indicadores de liquidez

Relacioén activo circulante / pasivo a corto plazo

Relacion (efectivo total + inversiones de realizacidn inmediata) / pasivo a corto
plazo

Relacién (efectivo total + inversiones de realizaciéon inmediata) / activo total
Indicadores para evaluar el excedente de efectivo
Relacién (efectivo total + inversiones de realizacion inmediata) / gastos totales

Relacion (efectivo disponible + inversiones de realizacion inmediata) / gastos
totales

Indicadores para evaluar beneficios excesivos o pérdidas excesivas
Relacion cambio en el patrimonio contable del ejercicio / ingresos totales
Indicadores de inversiones

Relacion total inversiones financieras / activo total

7. PRINCIPIO DE COMUNICACION E IMAGEN FIEL EN LA INFORMACION.
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Afio 2023

84.53%
1.32%
4.03%

81.81%

14.16%

95.32%
4.68%

100%
30.95
30.95

3.23%
3.13%

21.81
18.84

0.59

69.33%
69.33%

27.96%

54.30%

A.- Las actividades de comunicacidn, procuracion de fondos e informacion publica reflejan de manera fiel la

mision y larealidad de la organizacién y no inducen a error.

¢,Cumple? Si

Comentarios

Se encontré que las actividades de comunicacién, procuracion de fondos e informacion puablica de la organizacion,
en referencia a su programa, reflejan de manera fiel la misién y realidad de la organizacién, de modo que no

inducen a error, por lo que se da por cumplido el subprincipio.
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Mensaje

- De su pagina de Facebook: "Sociedad civil dedicada a la formacién de valores, de nifios y adolescentes y sus
familias, debido a la descomposicion y desigualdad social, tendencia suicida y falta de valores humanos".

- De su carta solicitud a donantes: "Refugio de Papigochi es una asociacién civil comprometida con la buena
alimentacion de personas en situacion vulnerable en el municipio de Guerrero (...)".

Medios y materiales de comunicacién consultados

- Volantes.

- Pagina web.

- Informe anual 2022.

- Carta solicitud para donante.

- Redes sociales: Facebook, Instagram, Youtube.

B.- La organizacién elabora un informe anual de actividades que pone a disposicion de sus publicos de interés
e informa proactivamente al donante sobre la actividad.

¢Cumple? Si
Comentarios
La organizacién nos ha facilitado su informe anual del afio 2022, asi como reportes finales dirigidos a un donante,
por lo que se da por cumplido el subprincipio.
Mecanismo de difusion o distribucién del informe anual
- Entrega impresa.
- Informes a través de plataforma digital.
Mecanismos de rendicién de cuentas al donante

- Reportes finales.
- Plataforma del donante.

C.- La organizacion cuenta con un correo electronico y utiliza una aplicaciéon web, ambos institucionales para
brindar informacién sobre la organizacién y sus actividades.

¢,Cumple? No
Comentarios

La organizacién cuenta con una pagina web propia (https://refugiodepapigochi.org/), que incluye informacion sobre
mision, programa y servicios, beneficiarios y datos de contacto, sin embargo, al no estar a fecha de elaboracion
del reporte no se encuentra actualizada y no incluir los contenidos minimos necesarios, como los perfiles de los
miembros del Consejo Directivo ni del equipo operativo, se da por incumplido el subprincipio.

Informacién complementaria

Ademas, la organizacién tiene una pagina de Facebook (@Refugio De Papigochi AC), cuenta de Instagram
(@refugiodepapigochi) y un canal de YouTube (@RefugiodePapigochiA.C.).

¢La organizacién manifiesta réplica al incumplimiento? No

D.- La organizacion brinda informacion financiera a sus publicos de interés.

¢Cumple? Si
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Comentarios

La organizacion pone a disposicion del publico general su informacion financiera a través de su informe anual, por
lo que da por cumplido el subprincipio.

E.- Lainformacién de la organizacién se encuentra disponible en los sitios de los registros oficiales.

¢Cumple? Si

Comentarios
Se ha corroborado que la organizacion tiene disponible y actualizada su informacién en los sitios de los registros
oficiales del portal de transparencia del SAT y del portal de la Comision de Fomento de las Actividades de las
Organizaciones de la Sociedad Civil, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Sitios de internet a los que esta obligada la organizacién a mantener su informacién actualizada

- www.sat.gob.mx
- www.corresponsabilidad.gob.mx

8. PRINCIPIO DE PARTICIPACION DEL VOLUNTARIADO.

A.- La organizacion cuenta con voluntarios para el desarrollo de sus actividades.

¢,Cumple? Si
Comentarios

La organizacién nos entregé un escrito mencionando el nimero de voluntarios que han participado en la
organizacioén, asi como su manual de voluntariado donde describe el perfil que estos deberan de tener para poder
participar. En el 2023 contaron con 9 y en lo que va del 2024 con 7 voluntarios, por lo que se da por cumplido el
subprincipio.

Perfil del voluntario

- Honestidad en la comunicacién y las acciones.

- Conciencia y sensibilidad hacia las probleméticas sociales.

- Adaptabilidad frente a cambios en el entorno o las circunstancias.

- Motivacion intrinseca para contribuir al bienestar de la comunidad.

- Compromiso con altos estdndares éticos en todas las interacciones.

- Capacidad para manejar situaciones desafiantes y mantener una actitud positiva.

- Proactividad para identificar oportunidades de mejora y tomar acciones sin necesidad de supervision constante.

B.- La organizacion define las actividades que pueden realizar los voluntarios y cuenta con un plan de
formacion.

¢Cumple? Si
Comentarios

La organizacion nos entregd su manual de voluntariado, en donde se describen las actividades que pueden
realizar y asi como su plan de formacion, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Actividades para el voluntariado

Apoyar activamente en diversas actividades de interés social, distribucion de alimentos los lunes y viernes entre la
1:00 y 3:00 de la tarde y apoyo en la preparacion de comidas en ocasiones especiales o cuando sea necesario.
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Plan de formacion

- La convocatoria se realiza en redes sociales y medios locales. La seleccidn se basa en entrevistas y evaluacion
de habilidades.

- Los seleccionados completan documentos de admisién y recibirdn una induccién que incluye detalles sobre el
reglamento y las politicas de la organizacion.

- Se imparte un programa de capacitacion que incluye sesiones teoricas y practicas, se utiliza material educativo y
ejercicios interactivos.

- Se explica detalladamente las actividades, procesos y procedimientos para asegurar el cumplimiento eficiente de
las tareas asignadas.

- El acompafiamiento es proporcionado mediante reuniones periddicas para resolver dudas, compartir
experiencias y fortalecer el sentido de comunidad.

- Se evalla la puntualidad, responsabilidad, actitud y otros aspectos relevantes para asegurar la calidad del
servicio.

- La organizacion implementa mecanismos de agradecimiento, reconocimiento y motivacion, como entrega de
certificados, eventos y destaca sus logros.

- La organizacion establece procesos y procedimientos para documentar y rendir cuentas adecuadamente de las
contribuciones de los voluntarios.

9. PRINCIPIO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES LEGALES Y FISCALES.

A.- La organizacién cumple con sus obligaciones ante la autoridad hacendaria y de seguridad social.

¢,Cumple? Si
Comentarios

La organizacion nos ha presentado documentos que acreditan el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y de
seguridad social, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Opinion de cumplimiento emitida por el SAT. Si
Declaraciones anuales e informativas de impuestos. Si

Opinion del cumplimiento de obligaciones fiscales en Si
materia de seguridad social.

Avisos e informes presentados a través del Sistema del Si
Portal en Internet (SPPLD) de la Ley de “Antilavado de
dinero”.

B.- La organizacion cumple con la normativa de proteccion de datos personales.

¢,Cumple? Si
Comentarios

Se ha corroborado que la organizacion cuenta con un aviso de privacidad, asi como mecanismos para resguardar
y proteger los datos recibidos, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Contrasefias para acceder a bases de datos. Si

Asignar contrasefias de acceso a todos los equipos Si
electrénicos.
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lIl.- EVIDENCIAS UTILIZADAS PARA EL ANALISIS

- Copia simple del acta constitutiva (estatutos) y de sus modificaciones posteriores.

- Copia simple de las actas de sesién del Consejo Directivo de los afios 2022 y 2023.

- Planeacién estratégica 2024-2027.

- Presupuesto anual 2023 y 2024.

- Copia del informe anual de actividades del afio 2022.

- Muestra de materiales que divulgan la mision de la organizacion, entregados a beneficiarios, colaboradores y publico
en general.

- Muestra de los materiales de comunicacién utilizados en la procuracion de fondos y entregados a donantes.

- Estados financieros contables de los afios 2022 y 2023, elaborados por contador publico.

- Organigrama del Consejo Directivo y organigrama operativo.

- Constancia de situacion fiscal emitida por el SAT.

- Copia simple de la declaracion anual e informativa de los afios 2022 y 2023, presentada ante el SAT.

- Copia simple de la “Opinion de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales”, emitida por el SAT.

- Copia simple de la “Opinién del cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad social”.

- Documento de politicas sobre conflictos de interés con mecanismos para evitar posibles conflictos de interés.

- Curriculum vitae del director general.

- Escrito libre en el que se detallan los sistemas de control y seguimiento interno de las actividades de los programas y
proyectos y de avances sobre las metas.

- Escrito libre en el que se detallan los sistemas de control y seguimiento interno de beneficiarios.

- Escrito libre relacionado a los indicadores de impacto que incluya la explicacién concreta de cada indicador.

- Manual del voluntariado que describe el perfil y las actividades.

- Documento de aviso de privacidad.

- Manifiesto de transparencia y buenas préacticas.

- Plantilla que incluye: ingresos por fuente de financiamiento 2022 y 2023; egresos de los programas 2023; e ingresos y
gastos por actividades de procuracion de fondos 2023.

- Copia simple de la balanza de comprobacion de los afios 2022 y 2023.

- Documento de presupuesto ejercido del afio 2022, 2023.

- Impresién de la pagina del histérico de envios de avisos e informes presentados a través del Sistema del Portal en
Internet (SPPLD) de la "Ley de Antilavado de Dinero”, para el afio 2022, 2023.

- Documento de politicas de aprobacion de gastos y compras.

- Copia simple del estado de cuenta de su inversion financiera a diciembre 2023.

- Copia simple de los convenios de proyectos financiados por donantes publicos y privados durante el afio 2023.

- Copia de solicitudes de donativo a dos donantes, elaboradas en el afio 2023.

- Copia del informe final entregado a un donante publico para un proyecto realizado por la organizacion durante el afio
2023.

- Listado con los nombres de las 5 principales fuentes de recursos de los afios 2022 y 2023.
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