UNIVERSIDAD DE LA
ARQUIDIOCESIS
DE MONTERREY

confio

Reporte de Transparencia y Buenas Précticas.
Fecha de publicacion: 25/02/2022
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Afios de estudio: 2019y 2020 *
Formar y Educar a la Persona, A.C.

* Salvo que se estipule otro periodo en el reporte

I.- DATOS GENERALES

Nombre legal:

Siglas o acrénimo:
Fecha de constitucion:
Misién:

Tipo de actividades y
ambito:

Director:

Presidente:

Notas legales:

Domicilio:

Teléfono:
Correo electrénico:
Pagina de internet:

Permisos de operacion y
funcionamiento

Formar y Educar a la Persona, A.C.
UNIAM
13/06/2017

Formar integramente al estudiante a través del modelo de humanismo cristiano, cuyo
centro es la persona y su familia, promoviendo los valores de justicia, verdad y caridad;
buscando que el joven desarrolle sus potenciales y contribuya transformando la sociedad
a la que pertenece.

Promocion y fomento educativo, cultural, artistico, tecnoldgico y cientifico.

Martin Eduardo Martinez Quiroga
Juan Armando Pérez Talamantes
Asociacion civil constituida mediante escritura publica nimero 17,995, otorgada en la

ciudad de Monterrey, Nuevo Leon, el dia 13 de junio de 2017, ante el notario publico el
Lic. Carlos Montafio Pedraza de la notaria numero 130 del Primer Distrito.

- Registro Federal de Contribuyentes (RFC): FEP1706137U0

- Donataria Autorizada: Si, para expedir recibos deducibles del Impuesto sobre la Renta
en México y Estados Unidos, autorizacion publicada en el Diario Oficial de la Federacion,
el dia 12 de enero de 2021.

Avenida Corregidora, nimero 700 norte, colonia Plan de Ayala, codigo postal 66217, San
Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, México.

(81) 1160 1390
desarrollo@uniam.edu.mx
www.uniam.edu.mx

Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios de Nuevo Plantel, con fecha 29 de agosto
del afio 2018. Nivel Bachillerato Técnico, Planes y Programas de Estudios de Bachillerato
Técnico en Administracion, Bachillerato Técnico en Informética y Bachillerato Técnico en
Auxiliar Educativo en el Campo de la Intervencion. Permiso otorgado por la Secretaria de
Educacion del Estado de Nuevo Leon, con vigencia indefinida.
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DATOS DE INTERES

Formas de colaborar: - Donacion.

- Voluntariado.
- Talento/conocimiento.

ESTADISTICAS CLAVE

Concepto Afio 2020

Ingreso total $10,352,373
Gasto total $8,323,483
Ingresos privados / Ingresos 100%
totales

Numero total de beneficiarios 172
Numero de empleados 55
Numero de voluntarios 20
Voluntarios / total personas 20/75

confio
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VISION GENERAL DE LA ORGANIZACION
ORIGEN

Formar y Educar a las Personas, A.C. (UNIAM), inicié actividades en marzo de 2014 la preparatoria de la Arquidiocesis
de Monterrey (IAM) en el campus San Pedro, para brindar educacion integral en el nivel medio superior. Se abren las
puertas del bachillerato a hombres y mujeres que deseen estudiar la preparatoria, a partir de ahi comenzé el crecimiento
del IAM. En el 2017 extiende su labor educativa abriendo el campus Apodaca, para apartarlos de situaciones como el
pandillerismo, adicciones, crimen organizado, entre otras tantas situaciones que ponen en riesgo el desarrollo de
jévenes y de las comunidades. El 1 de Julio del 2021 se realizé la inauguracién de las actividades de la Universidad de
la Arquididcesis de Monterrey.

MISION

Formar integramente al estudiante a través del modelo de humanismo cristiano, cuyo centro es la persona y su familia,
promoviendo los valores de justicia, verdad y caridad; buscando que el joven desarrolle sus potenciales y contribuya
transformando la sociedad a la que pertenece.

VISION

Ser la comunidad educativa que brinda oportunidades de desarrollo y formacién a todos los jévenes de nuestra
comunidad en el nivel de bachillerato; de manera especial brindamos espacios para aquellos que no han tenido un lugar
de desarrollo integral por razones econémicas, dificultades familiares, de conocimientos o habilidades.

VALORES
Caridad, justicia y verdad.

ORGANO DE GOBIERNO

El articulo décimo quinto de sus estatutos, estipula que la asociacion sera presentada y dirigida por un Consejo Directivo
el cual a fecha de elaboracion del reporte esta conformado por tres miembros.

PRESENCIA GEOGRAFICA

La organizacion se encuentra ubicada en los municipios de San Pedro Garza Garcia y Apodaca del estado de Nuevo
Ledn y su poblacion beneficiaria proviene de estos municipios, asi como del lugar de procedencia de los alumnos es de
los municipios del &rea metropolitana del estado de Monterrey, Nuevo Leén como Santa Catarina, San Nicolas de los
Garza General Escobedo, Guadalupe y Garcia.

BENEFICIARIOS

Joévenes entre los 14 y 18 afos de edad, de escasos recursos econémicos la mayoria de los alumnos cuentan con
situaciones vulnerables para comenzar su etapa de preparatoria, segin datos proporcionados por la organizacién un
60% de hombres, un 40% mujeres y el 90% de su alumnado es becado. Se beneficiaron a 172 alumnos.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

UNIAM ofrece un modelo educativo basado en el humanismo cristiano a nivel medio superior a jovenes con el fin de que
los estudiantes continlen con su formacion académica-personal para desarrollar sus potencialidades y dar paso a la
transformacion de su realidad personal y social, a fin de que se puedan integrar a la sociedad. En el 2020 se
beneficiaron a 174 alumnos.

En el 2020 se llevaron a cabo los siguientes programas:

- Bachillerato general. Este programa esta dirigido a jovenes de secundaria terminada de entre los 14 y 18 afios.
Ademas, del tronco comin propuesto por la Secretaria de Educacion Publica, cuenta con conocimiento global las
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ciencias sociales, lenguas clasicas, arte, pedagogia y humanidades. Se beneficiaron a 20 alumnos.

- Bachillerato técnico. Este programa esté dirigido a jovenes de secundaria terminada de entre 14 y 18 afios, con el fin
de ofrecerles capacitacién en las areas de administracion, educacién e informatica, segin las habilidades de los
beneficiarios. Se beneficiaron a 154 alumnos.

Proyecto 2020:

Transformacién Educativa y Social de Jovenes de Escasos Recursos. Con el apoyo de Fundacién Riisa este proyecto
fue dirigido a alumnos de preparatoria a quienes se les otorgé diferentes porcentajes de beca, para estudiar durante el
ciclo escolar 2020-2021.

SEGUIMIENTO

UNIAM nos ha entregado un documento y formatos de registro que reflejan los mecanismos de control y seguimiento a
su plan operativo en el cual se definen las actividades y responsables. Para dar seguimiento a su plan operativo la
coordinadora de preparatoria es la responsable de dar seguimiento de las actividades como: encuestas, examenes,
trabajos, tareas colaborativas con objetivos particulares en cada uno de ellos, evaluando el desempefio de los agentes
educativos, el director se retne con la coordinadora de preparatoria junto con su equipo de trabajo, personal docente y
administrativo, asi como prefectura y maestros de forma quincenal y mensual. De manera mensual el director se reline
con el Consejo Directivo.

En cuanto al control de sus beneficiarios, cuenta con registros y expedientes de los beneficiarios tanto en digital como
en fisico de cada alumno, el departamento de control escolar y archivo es el encargado de organizar y actualizar la
jornada de reinscripciones cada semestre en conjunto con la coordinaciébn académica de cada campus y oferta
educativa para la actualizacion de los registros, dicha actividad se realiza durante la segunda semana de junio y la
tercera semana de diciembre de cada afio, a través de entrevistas con los beneficiarios, desde los alumnos, padres de
familia y/o maestros, segun sea el caso, de manera que a través de éstas mismas puedan dar seguimiento a las
necesidades manifestadas por medio de instrumentos de evaluacion.

FINANCIAMIENTO

La organizacion financié sus programas y su proyecto con el apoyo de fuentes privadas, en el 2020 su ingreso alcanz6
un total de $10,352,373 pesos, el cual se conformé de la siguiente manera:

Ingresos privados. Equivalentes al 100% del ingreso anual. La principal fuente de ingresos fueron las cuotas de
recuperacion, equivalentes al 94%, las fundaciones representaron el 5% y los donantes particulares con el 1%.

OTROS

UNIAM cuenta con dos campus, uno en San Pedro Garza Garcia ubicado en Avenida Corregidora, nimero 700 Norte
colonia Plan de Ayala y otro en Apodaca ubicado en calle Oaxaca y 5 de Mayo colonia Nueva Apodaca, los cuales se
encuentran en comodato con la Arquididcesis de Monterrey, A.R.

En el campus San Pedro se cuenta con nueve salones de clase, biblioteca, laboratorios de fisica y quimica, oficinas
administrativas, de coordinacion, desarrollo institucional, salas de juntas, auditorio, sala de computo, capilla, canchas de
basquetbol, jardines, salén de refrigerios, sanitarios, saléon de usos mudltiples, almacén de mantenimiento y
estacionamiento

En el campus de Apodaca, se cuenta con seis salones de clases, oficinas administrativas y de coordinacion, sala de
cémputo, capilla, jardin, salén de refrigerios, sanitarios, almacén de mantenimiento y estacionamiento.
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Il.- CUMPLIMIENTO DE PRINCIPIOS DE TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS

A continuacién se muestra el resultado del analisis de los Principios y Buenas Practicas

CUADRO RESUMEN DE EVALUACION DE LOS PRINCIPIOS

Principio Cumplimiento Subprincipios
Incumplidos

1. PRINCIPIO DE FUNCIONAMIENTO Y REGULACION DEL |A,B,C,D, E, F, G, H
ORGANO DE GOBIERNO.

2. PRINCIPIO DE CLARIDAD Y DIVULGACION DE LA A B
MISION.

3. PRINCIPIO DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO DE LAS |A,B,C,D, E
ACTIVIDADES.

4. PRINCIPIO DE COMUNICACION E IMAGEN FIELEN LA |A,B,C,D, E
INFORMACION.

5. PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA EN EL A B

FINANCIAMIENTO.
6. PRINCIPIO DE PLURALIDAD EN EL FINANCIAMIENTO. |[A, B

7. PRINCIPIO DE CONTROL EN LA UTILIZACION DE LOS |A,B,C,D,E,F, G
FONDOS.

8. PRINCIPIO DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS A B, C
FINANCIEROS Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
LEGALES Y FISCALES.

9. PRINCIPIO DE PROMOCION DEL VOLUNTARIADO. A B

Un incumplimiento a un sub-principio significa que la organizacion no ha podido demostrar que realiza una buena
practica de transparencia especifica. Un incumplimiento a un sub-principio ocasiona que la organizacién no cumpla con
el principio al que pertenece el o los sub- principios en cuestién. La mayor aprobacién de todos los sub-principios
contribuye a una mayor confianza por parte del donante. Cumplir con los principios y sub-principios significa que la
organizacion lleva a cabo practicas que le permiten ser mas transparente y confiable en su operacion.

* La organizacion expresa su disconformidad con el incumplimiento del subprincipio.
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DESARROLLO DE LA EVALUACION

1. PRINCIPIO DE FUNCIONAMIENTO Y REGULACION DEL ORGANO DE GOBIERNO.

|A.- El érgano de gobierno esta constituido por un minimo de 5 miembros.

¢,Cumple? Si

Comentarios
A fecha de elaboracién del reporte, el 6rgano de gobierno, llamado Consejo Directivo, se encuentra conformado
por 5 personas, segln consta en acta de asamblea general extraordinaria del 31 de enero de 2022, por lo que se
da por cumplido el subprincipio.

Estatutos
Articulo décimo quinto.- "La asociacién contara con un Consejo Directivo formado por un presidente, un secretario
y un vocal. Contara también con un representante legal quien a su vez se desempefiard como director ejecutivo

.)"

Composicién actual del érgano de gobierno
Presidente: Juan Armando Pérez Talamantes.
Secretario: Gerardo Leal Guerrero.

Tesorero: Santiago Gutiérrez Saenz.
Vocales: Jesus Gerardo Delgado Martinez y Julio César De la Garza Torres.

B.- El érgano de gobierno se reune por lo menos 4 veces durante el afio con la asistencia fisica o por
videoconferencia de sus integrantes. Asistiran la mayoria de miembros al menos a una reuniéon durante el afio.

¢,Cumple? Si

Comentarios
Se han revisado las actas de las reuniones del Consejo Directivo y se ha constatado que en el afio 2020
sesionaron en cuatro ocasiones, contando con la totalidad de los miembros en dichas sesiones, por lo que se da
por cumplido el subprincipio.

Fechas y asistencia de reuniones del 6rgano de gobierno

- 17 de junio, 100%.

- 17 de agosto, 100%.

- 2 de octubre, 100%.

- 4 de diciembre, 100%.

C.- Cada uno de los miembros del 6rgano de gobierno asisten en persona o por videoconferencia, al menos a
una de las reuniones realizadas durante el afio.

¢,Cumple? Si

Comentarios
Se ha revisado el acta de reunién del Consejo Directivo del afio 2020 en la que se pudo corroborar que todos sus
miembros asistieron a las sesiones celebrada durante el afio, por lo que se da por cumplido el subprincipio.
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|D.— Los miembros del 6rgano de gobierno se renuevan con cierta regularidad.

¢Cumple? Si

Comentarios
Hemos consultado las actas de asamblea del 2016 a fecha de elaboracion del reporte, en donde se pudo
corroborar que para el afio 2020, se present6 el ingreso de un miembro (vocal) y se tuvieron dos bajas (presidente
y vocal), asi mismo, se tuvieron dos altas durante el afio 2022.

E.- Mas del 60% de los miembros del 6rgano de gobierno participa sin recibir ingresos de la organizacién o
entidades vinculadas.

¢,Cumple? Si

Comentarios
UNIAM nos entregé un escrito firmado por el presidente donde declara bajo protesta de decir verdad, que ningin
integrante del Consejo Directivo recibe pago, compensacion o beneficio econdémico por pertenecer a la
organizacién, ademas dentro de su informacién contable y financiera no se han identificado egresos destinados de
manera directa o indirecta a sus miembros, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Informacién complementaria
Asi mismo, en el portal de transparencia del Servicio de Administracion Tributaria (SAT), en el apartado de estado
de egresos del ejercicio, la organizacién manifestd bajo protesta de decir verdad que no se realizaron pagos al
Consejo Directivo, declarando en el 2020 esa partida en cero.

F.- La organizacién pone a disposicién del publico informacion sobre los integrantes del 6rgano de gobierno y
del equipo directivo.

¢,Cumple? Si

Comentarios

La organizacion nos entreg0 los perfiles profesionales de la mayoria de los miembros del Consejo Directivo, asi
como el curriculum del director ejecutivo, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

El Consejo Directivo esté conformado por cinco hombres, quienes cuentan estudios de maestria en administracion
de negocios con especialidad en finanzas y licenciaturas en educacion, en psicologia, en ciencias del lenguaje con
acentuacion de ensefianza del inglés.

El director cuenta con estudios de licenciatura en derecho y ciencias sociales.
En cuanto a las relaciones de parentesco, la organizacion nos ha proporcionado un escrito firmado por el

presidente, en el que menciona que no existen relaciones de parentesco entre los miembros del Consejo Directivo
ni con el director y equipo directivo.

G.- La organizacion lleva un registro adecuado de las reuniones de su 6rgano de gobierno.

¢Cumple? Si
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Comentarios
UNIAM nos entrego las actas de las reuniones del Consejo Directivo correspondientes a los afios 2020 y 2021, en
las que hemos encontrado que se lleva un registro adecuado de las sesiones, por lo que se da por cumplido el
subprincipio.

Formato del acta

- Titulo.

- Folio.

- Lugar, fecha y hora.

- Asistentes.

- Orden del dia.

- Deliberacion y acuerdos.

- Firma de presidente y secretario.
- Lista de asistencia.

H.- La presidencia y la direccién de la organizaciéon son ocupadas por personas distintas sin relacién de
parentesco.

¢,Cumple? Si

Comentarios
Se ha comprobado a través de un escrito firmado por el presidente, organigrama y otros documentos de la
organizacion, que las personas que ocupan los puestos de presidencia y direccion de UNIAM, son distintas sin
relacion de parentesco, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Presidente: Juan Armando Pérez Talamantes.
Director ejecutivo: Martin Eduardo Martinez Quiroga.

2. PRINCIPIO DE CLARIDAD Y DIVULGACION DE LA MISION.

A.- La mision es el objeto esencial de la organizacién, lo cual se refleja en las actividades que ésta realiza
debiendo perseguir fines de beneficio social.

¢,Cumple? Si

Comentarios
Se ha consultado la misién de la organizacion y se ha comprobado que los servicios que ofrece tienen plena
vinculacién con la misma, siendo actividades de beneficio social de acuerdo al articulo 5 de la Ley Federal de
Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil, por lo que se da por cumplido el
subprincipio.

Mision
Formar integramente al estudiante a través del modelo de Humanismo Cristiano, cuyo centro es la persona y su
familia, promoviendo los valores de justicia, verdad y caridad; buscando que el joven desarrolle sus potenciales y
contribuya transformando la sociedad a la que pertenece.

Programas y/o actividades

UNIAM brinda educacion integral a nivel medio superior a jévenes, mujeres y hombres, menores de 20 afios, con
un fuerte deseo de superacion, provenientes de zonas de alto riesgo, de cualquier credo religioso, con
vulnerabilidad econémica y educativa por la falta de espacios que los reciban para continuar estudiando la
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preparatoria, permitiendo que el estudiante continle con su formacién académica-personal para desarrollar sus

potencialidades y la transformacién de su realidad personal y social. 1.- Quienes somos, seccién misién, vision de
la organizacion.

Informacién complementaria

De su acta constitutiva, articulo segundo.- "a) La orientacién social, educacién o capacitacién para el trabajo. b) La

ensefianza, con autorizacion o con reconocimiento de validez oficial de estudios en los términos de la Ley General
de Educacion (...)".

B.- Todos los miembros de la organizacion, incluidos los voluntarios, conocen la mision y ésta se encuentra a
disposicién del publico.

¢,Cumple? Si

Comentarios

Se entrevistaron a miembros, incluidos voluntarios de la organizacién, y se corroboré que la misién es de su
conocimiento. Asi mismo, se constatoé que la mision se difunde y esta a disposicién del puablico en general a través

de la pagina web, informe anual y se encuentra enmarcada en sus instalaciones, por lo que se da por cumplido el
subprincipio.

3. PRINCIPIO DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES.

A.- La organizacién cuenta con un plan estratégico y/o un plan operativo anual del cual tiene conocimiento el
organo de gobierno.

¢,Cumple? Si
Comentarios

La organizaciéon nos entregbé su plan estratégico 2022-2025 y su plan operativo 2021-2022 el cual fue del
conocimiento del Consejo Directivo, seglin consta en acta de asamblea del 4 de enero de 2021, por lo que se da
por cumplido el subprincipio.

Resumen del plan

El plan estratégico contempla lo siguiente:

- Formacion Integral.

- Acompafiamiento oportuno.

- Combatir la cultura del descarte.

- Fomentar la cultura del encuentro.

- Incrementar los recursos de consulta bibliografica para docentes y alumnos.

- Ser una preparatoria de renombre en Monterrey en formacioén integral y alto nivel académico.

Informacién complementaria

Se menciona como ejemplo una de las estrategias para el acompafiamiento oportuno:

"Identificar las necesidades de atencién y acompafiamiento a los alumnos de la preparatoria de la Arquidiocesis de
Monterrey".
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B.- Durante los ultimos dos afios, los programas muestran congruencia al seguir una linea de trabajo
encaminada hacia el logro de la mision.

¢,Cumple? Si
Comentarios

La organizacién nos facilité diversos documentos, asi como los informes anuales del 2019 y 2020, con los cuales
hemos podido comprobar que sus programas siguieron en ese periodo una linea de trabajo encaminada hacia el
logro de su misién, al formar al estudiante a través del modelo de humanismo, por lo que se da por cumplido el
subprincipio.

C.- La organizaciéon cuenta con mecanismos formales para el control y seguimiento de su plan de trabajo.

¢,Cumple? Si
Comentarios

UNIAM nos ha entregado un documento y formatos de registro que reflejan los mecanismos de control y
seguimiento a su plan operativo en el cual se definen las actividades y responsables. Para dar seguimiento a su
plan operativo la coordinadora de preparatoria es la responsable de dar seguimiento de las actividades como:
encuestas, examenes, trabajos, tareas colaborativas con objetivos particulares en cada uno de ellos, evaluando el
desempefio de los agentes educativos, el director se retne con la coordinadora de preparatoria junto con su
equipo de trabajo, personal docente y administrativo, asi como prefectura y maestros de forma quincenal y
mensual. De manera mensual el director se retine con el Consejo Directivo.

D.- La organizacion cuenta con registros para el control y seguimiento de sus beneficiarios.

¢,Cumple? Si
Comentarios

En cuanto al control de sus beneficiarios, cuenta con registros y expedientes de los beneficiarios tanto en digital
como en fisico de cada alumno, el departamento de control escolar y archivo es el encargado de organizar y
actualizar la jornada de reinscripciones cada semestre en conjunto con la coordinacion académica de cada
campus y oferta educativa para la actualizacién de los registros, dicha actividad se realiza durante la segunda
semana de junio y la tercera semana de diciembre de cada afio, a través de entrevistas con los beneficiarios,
desde los alumnos, padres de familia y/o maestros, segln sea el caso, de manera que a través de éstas mismas
puedan dar seguimiento a las necesidades manifestadas por medio de instrumentos de evaluacion.

Un equipo de dos personas formado por un integrante de control escolar y un tutor académico entrevistan a la
persona para actualizar datos, darle la informacidon necesaria para su seguimiento y presentar los acuerdos
correspondientes. Se procede luego a la firma de reglamento y conformidad de estatus académico. La entrevista
puede ser fisica o virtual, reservando un tiempo que va de 30 a 40 minutos por persona. Posteriormente, la
coordinacién académica envia a los usuarios el calendario académico, las claves necesarias para su acceso a
clases, los horarios, grupos vy lista de tutores que estaran acompafiando. Durante el semestre se les asigna un
tutor por grupo de aproximadamente veinte personas. El equipo que acompafia directamente durante el semestre
esta formado por tutor académico, prefectura, coordinadora académica, departamento de desarrollo y becas.

E.- La organizacion pone a disposicién de los donantes informes sobre los avances y resultados de los
proyectos que financian.

¢,Cumple? Si
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Comentarios

La organizacion nos entregé un informe final de un proyecto realizado en el afio 2020, con lo que constatamos que
UNIAM presenta a sus donantes informes sobre los proyectos que financian, por lo que se da por cumplido el
subprincipio.

El informe fue dirigido a Fundacion Riisa, la cual otorgé un donativo de $190,000 pesos, para el proyecto
"Transformacion Educativa y Social de Jovenes de Escasos Recursos". Este donativo beneficié a nueve alumnos
de preparatoria con diferentes porcentajes de beca, para estudiar durante el ciclo escolar 2020-2021.

Contenido de informe

- Nombre del proyecto.

- Poblacién objetivo y nimero de beneficiarios directos.
- Retos enfrentados.

- Objetivos del proyecto.

- Modelo educativo.

- Logros y beneficios.

- Costo por alumno.

- Alcance obtenido.

- Memoria fotografica.

4. PRINCIPIO DE COMUNICACION E IMAGEN FIEL EN LA INFORMACION.

A.- Las actividades de comunicacién, procuracion de fondos e informacion publica reflejan de manera fiel la
misién y larealidad de la organizacién y no inducen a error.

¢,Cumple? Si

Comentarios

Se encontré que las actividades de comunicacion, procuracion de fondos e informacién publica de la organizacion,
en referencia a sus programas, reflejan de manera fiel la misién y realidad de la organizacion, de modo que no
inducen a error, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Mensajes

De su pagina web: "UNIAM es una comunidad educativa de excelencia académica, donde docentes y alumnos
encuentran un espacio para reflexionar con espiritu critico en las verdades fundamentales del ser humano, la
sociedad y el mundo en el que vive, para fortalecer su opcién fundamental por una sociedad mas justa, solidaria y
promotora de la vida, la verdad y el encuentro".

Medios y materiales de comunicacién consultados:

- Pagina web.

- Triptico.

- Cartas a donantes.

- Presentacion institucional.

- Informes anuales 2019 y 2020.

- Redes sociales: Facebook e Instagram.

B.- La organizacion elabora un informe anual de actividades con contenidos minimos que pone a disposicién
de sus publicos de interés.

¢,Cumple? Si
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Comentarios

La organizacion nos facilité sus informes de los afios 2019 y 2020, asi como un escrito en el que menciona la
distribucion de estos. Este Ultimo se pone a disposicién del publico en general a través de la pagina web en el
apartado "Actualidad", por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Contenido del informe anual

- Mensaje del director.

- Misién y vision.

- Modelo educativo.

- Equipo en mejora continua.

- Clases en linea Coronavirus-19.

- Educacién a distancia con acompafiamiento personalizado.
- Informacién financiera.

- Testimonio.

- Agradecimiento.

C.- Los estados financieros auditados se encuentran a disposicion del publico en general.

¢,Cumple? Si

Comentarios

UNIAM pone a disposicion del publico en general sus estados financieros auditados a través de una nota ubicada
en la ultima péagina de su informe anual el cual esta publicado en su pagina web, que emite lo siguiente: "Para
mas informacién financiera puedes contactarnos en Casa de la iglesia, Avenida corregidora nimero 700 Norte,
San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon o al teléfono (81) 1160 1390 WhatsApp (81) 2424 3019", por lo que se da
por cumplido el subprincipio.

D.- Lainformacion de la organizacion se encuentra disponible en los sitios de los registros oficiales.

¢,Cumple? Si

Comentarios
Se ha corroborado que la organizacion tiene disponible y actualizada su informacién en los sitios de los registros
oficiales del portal de transparencia del SAT (www.sat.gob.mx) y del portal de Acciones de Fomento de la
Administracion Publica Federal para las Organizaciones de la Sociedad Civil (www.corresponsabilidad.gob.mx),
por lo que se da por cumplido el subprincipio.

E.- La organizacidon cuenta con una pagina web actualizada.

¢Cumple? Si

Comentarios
La organizacién cuenta con una pagina web (uniam.edu.mx), propia y actualizada, por lo que se da por cumplido
el subprincipio.

La pagina web cuenta con los siguientes apartados:

- Nuestra universidad.
- Preparatoria.

- Licenciatura.

- Posgrado.

12 de 24



e & o\

UNIVERSIDAD DE LA Comfl’o

ARQUIDIOCESIS
DE MONTERREY

- Cursos en linea.
- Actualidad.
- Contacto.

Informacién complementaria
Ademas, cuenta con una pagina de Facebook (@uniam.edu.mx) y una cuenta de Instagram (@prepa.uniam).

5. PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA EN EL FINANCIAMIENTO.

A.- La organizacion facilita informacion sobre sus principales fuentes de financiamiento, de origen publico
como privado, y las cantidades aportadas por las mismas.

¢,Cumple? Si

Comentarios
La organizacion tiene disponible mediante su informe anual, sus fuentes de financiamiento, ademas, nos entreg6
su informacidn financiera de manera desagregada, tanto de sus apoyos publicos como privados, asi como los
importes recibidos para los afios 2020 y 2019, por lo que se da por cumplido el subprincipio.
El ingreso total de UNIAM durante el 2020 fue de $10,352,373 pesos y en el 2019 fue de $7,426,344 pesos.

Ingresos publicos
En el 2020 representaron un 0% y en el 2019 un 0%.

Ingresos privados
En el 2020 representaron un 100% y en el 2019 un 100%.
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ANALISIS DE INGRESOS

Fuentes de Ingreso Afio 2020 % Afio 2019 %
Apoyos y subsidios publicos en efectivo $- 0.00 $- 0.00
Participacion en programas federales $- $-

Participacion en programas estatales $- $-

Participacion en programas municipales $- $-

Apoyos gubernamentales extranjeros $- $-

Donaciones privadas en efectivo $639,410 6.18 $- 0.00
Organo de gobierno $- $-

Fundaciones $545,000 $-

Empresas $- $-

Donantes particulares $94,410 $-

Otros donantes $- $-

Donaciones en especie $- 0.00 $- 0.00
Publicos $- $-

Privados $- $-

Otros ingresos $9,712,963 93.82 $7,426,344 100.00
Publicos $- $-

Privados $9,712,963 $7,426,344

Total de ingresos publicos $- 0.00 $- 0.00
Total de ingresos privados $10,352,373 100.00 $7,426,344 100.00
Total de ingresos $10,352,373 $7,426,344

Andlisis de ingresos

La organizacion financié sus programas y su proyecto con el apoyo de fuentes privadas, en el 2020 su ingreso
alcanz6 un total de $10,352,373 pesos, cantidad superior en un 39% respecto al afio anterior, debido
principalmente a los apoyos de fundaciones. En el 2020 la composicion de sus ingresos fue la siguiente:

Ingresos privados

Se obtuvieron $10,352,373 pesos, equivalentes al 100% del ingreso anual. El rubro de otros ingresos fue la
principal fuente de ingresos con $9,712,963 pesos, equivalentes al 94% de los cuales $9,676,818 pesos fueron
por colegiaturas y $36,145 pesos por ingresos varios, las fundaciones aportaron $545,000 pesos, equivalentes al
5%, destinado para becas a los alumnos, se destacé la participacién de Fundacion de Beneficencia Jesls M.
Montemayor, A.C., con $350,000 pesos, Fomento Moral y Educativo, A.C., con $130,000 pesos y Fundacion
Ricardo Andres y José A. Chapa Gonzalez, A.C., con $65,000 pesos y por ultimo, los donantes particulares con
$94,410 pesos, iguales al 1%.

B.- La organizacion lleva un registro de los ingresos y costos de las actividades de procuracion de fondos.

¢,Cumple? Si

Comentarios

La organizacion nos entreg6 un registro de las actividades de procuracion de fondos realizadas en el 2020, por lo
gue se da por cumplido el subprincipio.
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Retorno en procuracion de fondos
Por cada peso invertido en actividades de procuracion de fondos se captaron $0.91 pesos.

Informacién complementaria
Algunas de las actividades de procuracion de fondos fueron las siguientes:

- Gestién de recursos de fundaciones.
- Gestién de recursos de particulares.

6. PRINCIPIO DE PLURALIDAD EN EL FINANCIAMIENTO.

A.- La organizacion realiza actividades para la diversificacion de fuentes de financiamiento tanto publicas como
privadas.

¢Cumple? Si
Comentarios

UNIAM nos entreg6 un convenio de colaboracion, informe final y solicitudes, en donde hemos podido corroborar
gue la organizacion diversifico sus fuentes de financiamiento privadas, por lo que se da por cumplido el
subprincipio.

En el 2020 se conto con el apoyo de tres fundaciones y particulares.

B.- Ninguno de los donantes de la organizacién aporta mas del 50% de los ingresos totales de la entidad de
forma continua durante los ultimos dos afios.

¢Cumple? Si
Comentarios

Hemos revisado los estados financieros auditados del 2019 y contables 2020 de la organizacion, asi como
registros contables, en los cuales se ha podido corroborar que ningln donante aporté mas del 50% de los
ingresos totales de manera continua durante los afios 2019 y 2020, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Para el 2019 se financié exclusivamente de colegiaturas y para el 2020 la principal donacién fue de la Fundacion
de Beneficencia Jesis M. Montemayor, A.C. con $350,000 pesos, equivalente al 3%.

7. PRINCIPIO DE CONTROL EN LA UTILIZACION DE LOS FONDOS.

A.- La organizacién elabora un presupuesto anual para el afio siguiente del cual tiene conocimiento el érgano
de gobierno.

¢,Cumple? Si

Comentarios

La organizacion nos ha facilitado su informacién presupuestaria para el afio 2021, la cual totaliz6 en $8,398,442
pesos, y fue del conocimiento del Consejo Directivo, segun consta en acta de asamblea del 4 de enero de 2021,
por lo que se da por cumplido el subprincipio.
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Partidas del presupuesto de egresos

- Gastos operativos.

- Sueldos profesorado.

- Maestros por honorarios.

- Servicio comunitario estudiantil.
- Manuales de estudio.

- Computadoras.

- Programas de capacitacion.

- Servicios (internet, agua y luz).
- Uniformes a empleados.

- Mantenimiento y equipo.

- Gastos administrativos.

- Eventos académicos.

- Otros gastos administrativos.

B.- Se conoce el gjercicio de los recursos de la organizacién por cada programa y/o proyecto.

¢Cumple? Si

Comentarios
La organizacién nos facilitd un registro de los egresos de los programas realizados en el 2020, por lo que se da
por cumplido el subprincipio.

Composicién de costos por programas y proyectos

- Bachillerato técnico, 45%. (En informatica, 15%, en administracion, 15% y auxiliar educativo, 15%).
- Bachillerato general, 15%.
- Otros programas, 40%.

C.- La organizacién respeta la voluntad de sus donantes estableciendo los controles que le permiten
comprobar el destino de los donativos, etiquetados o de uso restringido.

¢,Cumple? Si
Comentarios

La organizacion nos ha entregado un escrito firmado por el presidente donde menciona los controles que utilizan
sobre el destino de sus donativos etiquetados, UNIAM cuentan con 2 tipos de donativos:

1. Efectivo: se solicitan y destinan a un fondo de becas para los alumnos y se rinde cuentas mediante cartas a los
donantes, que contienen el nombre del alumno, el porcentaje de beca, el monto y el periodo de aplicacion.

2. Especie: por invitacién expresa de la instituciéon o por medio de solicitud especifica a alguna empresa/fundacion,
para la rendicién de cuentas se resguardan memorias fotograficas.

Debido a los criterios antes mencionados, se ha comprobado que la organizacion respeta la voluntad de sus
donantes, al contar con procedimientos que le permiten comprobar la aplicacién de sus donativos etiquetados, por
lo que se da por cumplido el subprincipio.

Informacién complementaria

A manera de ejemplo se cita el convenio realizado con Fomento Moral y Educativo; A.C.- "(...) clausula segunda.-
"Asi mismo, la donataria se compromete a destinar dicho apoyo Unica y exclusivamente a los fines propios de su
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objeto social, asi mismo, dicho monto no podra ser otorgado a otra tercera causa sin previo aviso o justificacion
por escrito al donante (...)".

D.- La organizacion tiene un nivel razonable de recursos disponibles respecto a sus gastos. En caso de contar
con efectivo restringido, éste sera aprobado por el 6rgano de gobierno.

¢,Cumple? Si

Comentarios

Hemos consultado los estados financieros contables de la organizacion y se encontré que al 31 de diciembre de
2020 conté con un efectivo de $1,792,641 pesos, y un gasto anual de $8,323,483 pesos. El porcentaje de
recursos disponibles respecto al gasto fue de un 22%, lo que indica que UNIAM no acumuld recursos en exceso,
por lo que se da por cumplido el subprincipio.

E.- Laorganizacidn presenta una estructura financiera equilibrada durante los Gltimos dos afios.

¢Cumple? Si
Comentarios

Hemos consultado los estados financieros auditados del 2019 y contables del 2020, con los cuales hemos podido
corroborar que la organizacion presentd una estructura financiera equilibrada al reflejar un nivel bajo de
endeudamiento, y una adecuada capacidad de pago y un excedente razonable, por lo que se da por cumplido el
subprincipio.

Endeudamiento

Las deudas de la organizacién se conformaron por acreedores diversos y otras cuentas por pagar a corto plazo,
con un total de $196,007 pesos, las cuales representaron un 8.60% del activo total y un 9.41% del patrimonio
contable.

Liquidez
Se contd con un disponible en efectivo por $1,792,641 pesos y deudas a corto plazo de $196,007 pesos. La razén
financiera disponible sobre las deudas fue de 9.15 veces, lo que indica el nimero de veces que la organizacion
pudo cubrir sus deudas.

Excedente

La organizaciéon presentd un cambio neto en el patrimonio contable (ingresos-gastos) de $2,028,890 pesos,
equivalente a un 19.60% del ingreso anual.

F.- En caso de contar con inversiones financieras éstas siguen criterios de prudencia razonable.

¢,Cumple? Si
Comentarios

La organizacion nos entregé un escrito en el que declara que, a fecha de elaboraciéon del reporte, no han
efectuado inversiones en instituciones financieras, ademas, se han consultado los estados financieros de los
gjercicios 2019 y 2020, en los cuales se ha encontrado que la organizacion no realizé inversiones financieras de
ningun tipo, por lo que al no aplicarle este subprincipio se da por cumplido.
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G.- Las inversiones en instituciones no financieras estan directamente relacionadas con la consecucién de la
mision y son autorizadas por el érgano de gobierno.

¢,Cumple? Si
Comentarios

La organizacién nos facilit6 un escrito firmado por el presidente, en el que declara a fecha de elaboracion del
reporte no conté con inversiones en instituciones no financieras, por lo que al no aplicarle este subprincipio se da
por cumplido.
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ESTADO DE POSICION FINANCIERA (CIFRAS EN PESOS MEXICANOS)

ACTIVO Afio 2020 Afio 2019
A. Suma Activo Circulante $1,833,171 $41,101
I. Efectivo y equivalentes de efectivo $1,792,641 $28,866
II. Inversiones a corto plazo $- $-
[ll. Cuentas por cobrar $40,530 $12,235
IVV. Cuentas por cobrar de la actividad propia $- $-
V. Pagos anticipados $- $-
B. Suma Activo No Circulante $445,536 $183,027
I. Inversiones a largo plazo $- $-
Il. Inversiones financieras en partes relacionadas $- $-
ll. Bienes inmuebles $- $-
IV. Bienes muebles $445,536 $183,027
TOTAL ACTIVO (A+B) $2,278,707 $224,128
PASIVO Y PATRIMONIO CONTABLE Afio 2020 Afio 2019
A. Suma de Pasivo a Corto Plazo $196,007 $171,093
I. Acreedores diversos y otras cuentas a pagar $196,007 $171,093
Il. Cuentas por pagar a corto plazo $- $-
1. Anticipos recibidos a corto plazo $- $-
IV. Pasivos vinculados con inventarios para venta $- $-
B. Suma de Pasivo a Largo Plazo $- $-
I. Cuentas por pagar a largo plazo $- $-
. Anticipos recibidos a largo plazo $- $-
[ll. Deudas con compaiiias afiliadas $- $-
C. Suma de Patrimonio Contable $2,082,700 $53,035
C.-1 Patrimonio Sin Restricciones $2,082,700 $53,035
I. Patrimonio social $- $-
Il. Reservas $- $-
Ill. Resultados de ejercicios anteriores $53,810 -$24,077
IV. Cambio neto en el patrimonio contable $2,028,890 $77,112
C.-2 Patrimonio Restringido Temporalmente $- $-
C.-3 Patrimonio Restringido Permanentemente $- $-
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO CONTABLE (A+B+C) $2,278,707 $224,128
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ESTADO DE ACTIVIDADES Afio 2020 Afo 2019
A. Cambio Neto en el Patrimonio Contable No Restringido $2,028,890 $77,112
1. INGRESOS $10,352,373 $7,426,344
1.1 Cuotas por suscripciones y servicios $9,676,818 $27,102
1.2 Ingresos por donativos y patrocinios recibidos en EFECTIVO $639,410 $7,399,242
1.3 Ingresos por donativos y patrocinios recibidos en ESPECIE $- $-
1.4 Ingresos por eventos especiales $36,145 $-
1.5 Ingresos por actividad mercantil $- $-
1.6 Productos financieros $- $-
1.7 Otros ingresos $- $-
2. COSTOS Y GASTOS $8,323,483 $7,349,232
2.1 Gastos por misiones o programas $- $-
2.2 Gastos por servicios de apoyo $8,288,831 $7,309,607
2.3 Gastos financieros $34,652 $39,625
2.4 Depreciaciones y amortizaciones de activos no circulantes $- $-
A.1 Saldo Inicial del Patrimonio No Restringido $53,810 -$24,077
A.2 Saldo Final del Patrimonio No Restringido $2,082,700 $53,035
B. Cambio Neto en el Patrimonio Contable Restringido $- $-
Temporalmente

B.1 Saldo Inicial del Patrimonio Restringido Temporalmente $- $-
B.2 Saldo Final del Patrimonio Restringido Temporalmente $- $-
C. Cambio Neto en el Patrimonio Contable Restringido $- $-
Permanentemente

2. COSTOS Y GASTOS IDENTIFICABLES CON ACTIVIDADES $- $-
RESTRINGIDAS PERMANENTEMENTE

C.1 Saldo Inicial del Patrimonio Restringido Permanentemente $- $-
C.2 Saldo Final del Patrimonio Restringido Permanentemente $- $-
AUMENTO O DISMINUCION TOTAL EN EL PATRIMONIO $2,028,890 $77,112
TOTAL DEL PATRIMONIO $2,082,700 $53,035
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PRINCIPALES INDICADORES

Relacion ingresos por donativos y subsidios en efectivo / ingresos totales
Relacién ingresos por donativos en especie / ingresos totales
Relacion ingresos por subsidios publicos / ingresos totales
Relacion ingresos por donativos privados / ingresos totales
Relacién otros ingresos / ingresos totales

Indicadores de ingresos

Relacién ingresos privados totales / ingresos totales

Relacion ingresos publicos totales / ingresos totales
Indicadores de patrimonio contable

Relacion patrimonio sin restricciones / total patrimonio contable
Relacion total patrimonio contable / pasivo total

Relacion patrimonio sin restricciones / pasivo total

Indicadores de endeudamiento

Relacion deuda total / patrimonio total

Relacién deuda total / patrimonio sin restricciones

Relacion deuda total / activo total

Indicadores de liquidez

Relacion activo circulante / pasivo a corto plazo

Relacién (efectivo total + inversiones de realizacion inmediata) / pasivo a corto
plazo

Relacién (efectivo total + inversiones de realizacion inmediata) / activo total
Indicadores para evaluar el excedente de efectivo
Relacion (efectivo total + inversiones de realizacion inmediata) / gastos totales

Relacion (efectivo disponible + inversiones de realizacién inmediata) / gastos
totales

Indicadores para evaluar beneficios excesivos o pérdidas excesivas
Relacién cambio en el patrimonio contable del ejercicio / ingresos totales
Indicadores de inversiones

Relacion total inversiones financieras / activo total
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Afio 2020

6.18%
0.00%
0.00%
6.18%
93.82%

100%
0.00%

100%
10.63
10.63

9.41%
9.41%
8.60%

9.35
9.15

0.79

21.54%
21.54%

19.60%

0.00%

8. PRINCIPIO DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

LEGALES Y FISCALES.

A.- Los estados financieros auditados y sus notas se elaboran conforme a las Normas de Informacién

Financieras Mexicanas y se presentan en el érgano de gobierno.

¢,Cumple? Si

Comentarios

La organizacién nos entregd sus estados financieros auditados para 2019 y contables para el 2020, los cuales
fueron del conocimiento del Consejo Directivo, segln consta en acta de asamblea del 4 de enero de 2021.
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Ademas, se nos entregd un escrito por parte del despacho auditor, manifestando que, a fecha de elaboracion del
presente reporte, la auditoria de los estados financieros se encuentra en proceso, por lo que se da por cumplido el
subprincipio.

B.- La organizacién acredita el cumplimiento de todas sus obligaciones legales y fiscales en sus estados
financieros auditados por contador publico registrado.

¢,Cumple? Si

Comentarios
La organizacién nos entregd las declaraciones presentadas de los afios 2019 y 2020, asi como la opinion
favorable del cumplimiento de obligaciones fiscales emitida por el SAT el dia 11 de agosto de 2021, por lo que se
da por cumplido el subprincipio.

C.- La contabilidad y la auditoria de estados financieros se llevan a cabo por personas y/o despachos sin
vinculacion alguna.

¢,Cumple? Si

Comentarios

La organizacion nos entregé evidencias, en las que se corrobord que la contabilidad y la auditoria de los estados
financieros 2019 y 2020, fueron realizadas por personas y despachos distintos, sin vinculacion alguna, por lo que
se da por cumplido el subprincipio.

En ambos afios la contabilidad fue elaborada por el &rea contable de la organizacion y la auditoria de los estados
financieros se esta realizando por el despacho Traust Accounting & Legal Firm.

9. PRINCIPIO DE PROMOCION DEL VOLUNTARIADO.

A.- La organizacion cuenta con voluntarios en sus actividades.

¢,Cumple? Si

Comentarios

UNIAM nos entregé un escrito mencionando el nimero de voluntarios que han participado en la organizacién y el
perfil que éstos deberan tener para poder participar. En 2019 contaron con 60, en el 2020 con 20 y en lo que va
del 2021 con 20 voluntarios, por lo que se da por cumplido el subprincipio.

Perfil del voluntario

- Género indistinto.
- Condicion fisica estable.

B.- La organizacion define las actividades que pueden realizar los voluntarios.

¢,Cumple? Si

Comentarios

La organizacién nos entreg6 el programa de voluntariado, el cual contiene las actividades en las que estos pueden
participar, por lo que se da por cumplido el subprincipio.
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Actividades para el voluntariado

- Realizar entrevistas a aquellos alumnos que cuenten con un bajo desempefio académico, brindando un
seguimiento desde el inicio hasta el final, analizando la situacién en la que se encuentra y dando lineas de accién
para su mejora continua, ya sea presencial o virtual.

- Llevar a cabo un monitoreo virtual, en el cual estara al pendiente de la clase virtual, asi como la toma de
asistencia de los alumnos y maestros que estan conectados, como la captura de pantalla de la clase en si.

- Efectuar el registro de incidencias de manera presencial, mismos que los alumnos reportan con el dia a dia en
cada expediente digital del alumno.

- Hacer llamadas, crear base de datos, documentos digitales y fisicos, impresién de archivos necesarios para las
clases, armar expedientes, esto de una manera presencial.

- Llevar a cabo asesorias de contenido de preparatoria, para fortalecer el conocimiento de los alumnos en las
materias que tengan bajo rendimiento, ya sea presencial o virtual.

- Realizar una orientacion presencial, con la elaboracion de tareas que los alumnos tengan pendiente por efectuar,
brindando recomendaciones cualitativa o cuantitativamente, asi como el registro de asistencia.

- Ejercer la labor presencialmente, clasificando libros, llevando registro de entradas y salidas de libros, asi como el
cuidado de la biblioteca.
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lIl.- EVIDENCIAS UTILIZADAS PARA EL ANALISIS

- Copia simple del acta constitutiva (estatutos) y de sus modificaciones posteriores.

- Copia simple de las actas de asamblea de los afios 2019, 2020 y 2021.

- Planeacién estratégica 2021.

- Presupuesto anual 2021.

- Copia del informe anual de actividades de los afios 2019 y 2020 o documento equivalente.

- Muestra de materiales que divulgan la mision de la organizacion, entregados a beneficiarios, colaboradores y publico
en general: triptico y presentacion institucional.

- Muestra de los materiales de comunicacion utilizados en la procuracion de fondos y entregados a donantes: carta
solicitud de donativo.

- Estados financieros auditados 2019 y 2020, elaborados por contador publico.

- Copia reciente del comprobante de domicilio.

- Formato "Anexo 2". Seccion A. Informacion general sobre la organizacion.

- Perfiles profesionales de los integrantes del Consejo Directivo.

- Escrito libre firmado por el presidente donde explica el estatus de las relaciones de parentesco entre miembros del
Consejo Directivo y su relacién o vinculaciéon con proveedores, socios o aliados de la organizacion y organismos
vinculados con influencia significativa.

- Declaracion firmada por el presidente del Consejo Directivo que estipula que ningin miembro recibe pago o
compensacion por la organizacion o beneficios econdmicos directos o indirectos.

- Listado con el nombre, apellidos y profesion de los miembros del equipo directivo actual y su antigliedad en la
organizacion.

- Escrito firmado por el presidente donde autorizan publicar los nombres de los integrantes del Consejo Directivo para
los 2 afios de vigencia.

- Escrito libre en el que se explica e incluye cudles son los programas de la organizacién para con sus beneficiarios, en
gué consisten, a quiénes estan dirigidos, su costo, asi como la cantidad de beneficiarios atendidos para cada uno de los
programas; para los afios 2019 y 2020.

- Escrito libre en el que se detallan los sistemas de control y seguimiento interno de las actividades de los programas y
proyectos y de avances sobre las metas.

- Escrito libre y formatos de registro que reflejan los mecanismos de control y seguimiento interno de los beneficiarios.

- Logotipo de la organizacion.

- Plantilla que incluye: ingresos por fuente de financiamiento (2019 y 2020); egresos por programas (2020); ingresos y
gastos por actividades de procuracion de fondos (2020).

- Copia simple de la balanza de comprobacion de los afios 2019 y 2020.

- Copia simple de la declaracién anual e informativa de los afios 2019 y 2020 presentada ante el SAT.

- Copia simple de la “Opinién de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales” emitida por el SAT.

- Copia simple de los convenios de los principales proyectos financiados por donantes (privados) durante el afio 2020
gue implicaron restricciones sobre la aplicacion de los recursos.

- Copia de los informes finales entregados al donante para 2 proyectos realizados por la organizacion durante el afio
2020.

- Escrito libre en el que se detalla el sistema de control de los donativos etiquetados o de uso restringido.

- Escrito firmado por el presidente, en el que se declara la inexistencia de inversiones econdmicas en entidades no
financieras.

- Listado con los nombres de las 5 principales fuentes de recursos gubernamentales y privados (en efectivo y en
especie) para la organizacion en los afios 2019 y 2020.

- Escrito libre que describe el perfil del voluntariado requerido en las actividades de la organizacion.

- Escrito libre que describe el programa de voluntariado y las actividades en las que pueden patrticipar.
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